KYMEN SEUDUN OSUUSKAUPAN SAANNOT

1 Toiminimi ja kotipaikka

Osuuskunnan toiminimi on Kymen Seudun Osuuskauppa ja sen kotipaikka on
Hamina. Naissa sddnnoissa tasta osuuskunnasta kaytetdan nimitysta osuuskauppa.

2 Toiminnan tarkoitus

Osuuskaupan tehtavand on liiketoimintaa harjoittamalla tuottaa palveluja ja etuja
jasenilleen ja ndin edistda jasentensa taloudellista hyvinvointia. Osuuskauppa voi
tuottaa palveluja tytaryhteisdjensa avulla tai muulla tavalla.

3 Toimiala

Osuuskaupan toimialana on vahittaiskauppa, matkailu- ja ravitsemiskauppa seka
palvelutoiminta.

Osuuskauppa voi rakennuttaa, omistaa ja vuokrata Kkiinteistéja ja omistaa
arvopapereita seka kayda niilla kauppaa.

4 Osuuskauppa osana S-ryhmaa
Osuuskauppa on Suomen Osuuskauppojen Keskuskunnan (jaljempana SOK) jasen.

S-ryhmalla tarkoitetaan SOK:ta ja sen jdsenosuuskauppoja ja niiden tytaryhtidita seka
yhteis6ja, joista ne yksin tai yhdessad omistavat yli 50 % tai joissa niilla yksin tai
yhdessa on maaraysvalta.

Paatos, jolla osuuskauppa eroaa SOK:n jasenyydestda, on tehtdva kahdessa
perattdisessd edustajiston kokouksessa. P&atds on pateva vain, jos se
jalkimmaisessa kokouksessa tehdaéan yksimielisesti.

Taman saantdjen kohdan 4 muuttaminen on tehtdavd kahdessa perattaisesséa
edustajiston kokouksessa. Paatdés on pateva vain, jos se jalkimmaisessa
kokouksessa tehdaén yksimielisesti.

5 Jasenyyden hakeminen ja alkaminen

Jasenyyttd haetaan osuuskaupan hallitukselta kirjallisesti. Osuuskaupan jaseneksi
voidaan hyvaksyd ja jadsenena voi olla vain luonnollinen henkild, joka sitoutuu
noudattamaan naitd saanttja sekd maksamaan osuuden merkintdhinnan. Hallitus
paattaa hyvaksymismenettelysta ja hyvaksymisen edellytyksista. Jasenyys alkaa, kun
hakemus on hyvéksytty ja osuusmaksusta on maksettu vahintdan 20 euroa.

Osuuskaupan jasenesta kaytetaan myds ilmaisua asiakasomistaja tai omistaja.



Osuudet ja osuusmaksut

Jokaisella osuuskaupan jasenella on yksi osuus. Osuudella ei ole nimellisarvoa.
Osuudesta maksetaan osuuskaupalle merkintdhintana sata (100) euroa.
Osuuskaupassa merkintahinnasta kaytetd&an nimitysta osuusmaksu.

Osuusmaksusta tulee maksaa liittymisen yhteydessa vahintaan kaksikymmenta (20)
euroa. Loppuosa jasenen on suoritettava viimeistddn kahden vuoden kuluessa
liittymispaivasta kertyvista ostohyvityksista, maksutapaeduista,
ylijaamanpalautuksista, ja/tai rahana, osuuskaupan hallituksen paattamalla tavalla.

Osuudesta maksettava osuusmaksu merkitddn kokonaisuudessaan osuuskaupan
sijoitetun vapaan oman paddoman rahastoon.

a) Lisdosuudet ja lisaosuusmaksut

Ennen naiden saanttjen rekisterdintia annettuihin lisdosuuksiin sovelletaan 1.1.2002
voimaan tulleen osuuskuntalain mukaisia maarayksia lisaosuuksista ja naita saantoja.

Osuuskauppa voi antaa lisdosuusmaksua vastaan lisdosuuksia jasenilleen naiden
saantdjen mukaisesti. Lisdosuus on jasenen vapaaehtoinen paaomasijoitus
osuuskauppaan. Kertyneet lisdosuusmaksut muodostavat lisdosuuspaaoman.
Lisdosuusmaksuille maksetaan korkoa naiden saantdjen mukaisesti siltd ajalta,
minka lisdosuusmaksu on osuuskaupan kaytdssa. Lisdosuusmaksujarjestelman
kayttdonotosta paattdd osuuskaupan hallitus, joka lisdksi voi tarvittaessa tehda
lisdosuusmaksujarjestelmaa koskevia tarkempia paatoksia naiden saantdjen
puitteissa.

Lisdosuuden nimellisarvo
Yhden lisdosuuden nimellisarvo ja siitd osuuskaupalle maksettava lisdosuusmaksu
on 100 euroa.

Jasenen lisdosuuksien maéra

Jasenella voi olla lisdosuuksia vahintdan yksi ja enintdédn kaksisataa kappaletta.
Vastaava lisdosuusmaksujen maaréd on vahintddn 100 euroa ja enintddn 20.000
euroa. Osuuskaupan hallitus voi paattaa lisdosuuksien enimmaismaaran
alentamisesta uusia lisdosuusmaksuja  koskien. Liséksi jasenkohtaisen
lisdosuuspaaoman enimmdaismaaradd voidaan lisata tai vahentdd s&antdja
muuttamalla.

Osuuskaupan lisdosuuspddoman enimmaismaara

Osuuskaupan lisdosuuspddoma voi olla enintddn 15 miljoonaa euroa. Osuuskaupan
hallitus voi kuitenkin saantdja muuttamatta keskeyttaa tai lopettaa lisdosuuksien
antamisen.

Lisdosuuksien merkintd

Lisdosuuksien merkinta tapahtuu hakemuksella, jonka hyvaksymisesta paattaa
osuuskaupan hallitus tai hallituksen naiden sdantdjen perusteella nimedmé henkild.
Lisdosuusmaksu on maksettava yhtend erdnd hakemuksen tultua hyvaksytyksi.
Lisdosuuteen liittyvat oikeudet syntyvat maksun suorittamisella.

Lisdosuuksille maksettava korko

Lisdosuuksille maksetaan korkoa osuuskaupan jakokelpoisesta ylijadmasta
edustajiston kokouksen hallituksen esityksesta paattama maara osuuskuntalain ja
naiden sdantdjen 26 kohta huomioon ottaen. ja ennen osuuksille maksettavaa




korkoa. Korkoa maksetaan silta ajalta, minkd lisdosuusmaksu on osuuskaupan
kéaytossa.

Koron mééaré

Lisdosuusmaksulle maksettava vuotuinen korko on vahintddn kuluneen tilivuoden
tammi-, huhti-, heind- ja syyskuun ensimmaisend pankkipaivana maaraytyneiden 3
kk:n euribor-noteerausten keskiarvo vahennettyna yhdella prosenttiyksikolla. Mikali
ensimmaisen kappaleen mukaisen koron maksu ei ole taysimaaraisesti mahdollista,
kaytetaan jakokelpoinen ylijagdma kokonaisuudessaan lisdosuusmaksujen koron
maksuun. Ellei korkoa nainkaan voida maksaa joltakin vuodelta taysimaaraisesti, se
maksetaan mikali mahdollista kolmen seuraavan tilinpaatoksen perusteella ennen
muita lisdosuuksille ja osuuksille maksettavia korkoja. Maksamattomille koroille ei
makseta korkoa. Osuuksille maksettava korko voi edustajiston kokouksen paatoksen
mukaisesti olla lisaosuuksille maksettavan koron suuruinen tai sitd suurempi tai
pienempi.

Koron maksun aika ja tapa

Lisdosuusmaksun korko maksetaan nadiden sdantdjen mukaisesti. Lisdosuuksien
korko siltd vuodelta, jonka paatyttya lisdosuusmaksu on palautettu, maksetaan
seuraavan koronmaksun yhteydessa.

Lisdosuuksien siirto

Jasen voi siirtda oikeutensa lisdosuuteen vain toiselle osuuskaupan jasenelle. Siirron
edellytyksené on liséksi, etta siirronsaajan lisdosuuksien maara ei siirron jalkeen ylita
edella méaadriteltyd enimmaismaaraa. Lisdosuuden siirrosta on siirtdjan ja
siirronsaajan yhdessa ilmoitettava osuuskaupalle 30 paivan kuluessa siirrosta.

Lisdosuusmaksujen palauttaminen

Lisdosuusmaksu palautetaan 14 kuukauden kuluttua sen tilikauden paattymisesta,
jonka aikana osuuskauppa vastaanotti vaatimuksen lisaosuuksien vahentamisesta.
Lisdosuusmaksut palautetaan edella maaratyn mukaisesti myds jasenen erotessa
osuuskaupasta jasenyyden paattymisesta huolimatta. Lisdosuusmaksut palautetaan
osuuskuntalaissa ja ndissa saannoissa saadetyin edellytyksin. Palautettava maara
lasketaan jasenyyden paattymista tai lisdosuuksien vahentamista seuraavalta
tilikaudelta laadittavan tilinpdatdéksen perusteella. Osuuskunnan purkautuessa tai
jasenen esitettyd vaatimuksensa lisdosuusmaksun palauttamisesta, palautetaan
lisdosuusmaksut ennen osuusmaksuja tai, jos varat eivat siihen riitd, se osa niista,
mika kullekin suoritettujen lisdosuusmaksujen suhteen mukaisesti laskien tulee.
Laskettaessa osuusmaksusta palautettavaa maaraa, on lisaosuusmaksut otettava
huomioon taysimaaraisesti.

Osuuskaupan oikeus lisdosuusmaksujen palauttamiseen

Osuuskaupan edustajisto voi paattdd lisdosuusmaksujarjestelmén purkamisesta tai
lisdosuusmaksujen vahentamisesta ja otettujen lisdosuusmaksujen palauttamisesta
jasenille edellyttden, ettd palautus voidaan suorittaa taysimaardisena. Tassa
tilanteessa irtisanomattomat lisdosuusmaksut palautetaan vastaavasti kuin jasen olisi
tehnyt palautusvaatimuksen edustajiston tehdessa paattksen.

Lisdosuuksien tuottamat oikeudet muutostilanteissa

Lisdosuudet eivat tuota aénioikeutta eika oikeutta muuhun osuuskaupan varojen
jakoon kuin naissa saanndissd maarattyyn korkoon, eivatkd ne tuota oikeutta
osuuskaupan saastoon sen mahdollisesti purkautuessa.
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Mikali osuuskauppa muutettaisiin osakeyhtioksi, lisdosuudet eivat anna oikeutta
osakkeisiin, vaan lisdosuusmaksut palautetaan osuuskuntalain maaraysten
mukaisesti.

Mikali osuuskauppa asetetaan selvitystilaan, sulautuu toiseen osuuskuntaan tai
jakaantuu, lisdosuusmaksut palautetaan osuuskuntalain maaraysten mukaisesti tai
ne siirtyvat toiselle osuuskunnalle.

Lisdosuus ei myo6skaan tuota oikeuksia silloin, kun osuuskauppa antaa uusia
lisdosuuksia. Lisdosuuteen liittyvat oikeudet eivat muutu, jos osuuskauppa alentaa
tai vahentdd osuusmaksuja. Lisaosuusmaksuja voidaan kayttda osuuskaupan
tappion peittdmiseen vain, mikéli osuusmaksut ja vararahasto eivat siihen riita.

Eroaminen

Jasenella on oikeus erota osuuskaupasta ilmoittamalla siitd kirjallisesti
osuuskaupalle. Jasenyys paattyy, kun osuuskauppa on vastaanottanut
eroamisilmoituksen.

Erottaminen

Jasen voidaan erottaa osuuskaupasta:

1) jos han on laiminlydnyt osuusmaksun maksamisen tai muun jasenyydesta johtuvan
velvollisuutensa tai

2) jos han aiheuttaa osuuskaupalle haittaa tai vahinkoa.

Erottamisesta paattaa hallitus. Jasenelle ilmoitetaan erottamisperusteesta vahintaan
kuukautta ennen erottamista kasittelevad hallituksen kokousta. Iimoitus toimitetaan
jasenluetteloon merkittyyn tai muuten osuuskaupan tiedossa olevaan osoitteeseen.
Erotetulla jasenella on oikeus vaatia erottamispaatoksen siirtdmistd edustajiston
kokouksen paatettavaksi. Vaatimus on esitettdva osuuskaupalle kuukauden kuluessa
siitd kun erottamispdatoksestd on ilmoitettu erotetulle jasenelle jasenluetteloon
merkittyyn tai muuten osuuskaupan tiedossa olevaan osoitteeseen.

Osuusmaksun palauttaminen

Mikali jasen kirjallisesti ilmoittaa haluavansa erota osuuskaupasta, on osuuskaupalla
velvollisuus hankkia jasenen osuus.

Mikéali jdsen on erotettu osuuskaupasta osuuskuntalain ja ndiden s&éntbjen
mukaisesti, on osuuskaupalla velvollisuus lunastaa erotetun jasenen osuus.

Osuuden hankinta- ja lunastushinta on osuudesta maksetun osuusmaksun maaré ja
se maksetaan jasenelle viipymattd, kun osuuskauppa on saanut eroilmoituksen tai
erottamispaattksen jalkeen.

Osuusmaksun hankinta- ja lunastushinta maksetaan osuuskaupan sijoitetun vapaan
oman padoman rahastosta.

Kuolleen jasenen oikeudenomistajan oikeudet ja osuusmaksun palauttaminen

Mikali kuolleen jasenen oikeudenomistaja, jolle oikeus kuolleen jasenen osuuteen on
siirtynyt, liittyy vuoden kuluessa kuolinpaivasta osuuskaupan jaseneksi, siirtyvat
maksamatta olevat kuolleen jasenen osuuteen liittyvat taloudelliset oikeudet
osuuskaupan jaseneksi liittyneelle oikeudenomistajalle.
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Mikali kuolleen jasenen oikeudenomistaja Kkirjallisesti vaati osuusmaksun
palauttamista, on osuuskaupalla velvollisuus hankkia oikeudenomistajan osuus.
Mikali kuolleen jasenen oikeudenomistajat eivat vuoden kuluessa vaadi osuudesta
maksetun osuusmaksun palauttamista, on osuuskaupalla oikeus lunastaa kuolleen
jasenen osuus.

Osuuden hankinta- ja lunastushinta on osuudesta maksetun osuusmaksun méaara ja
se maksetaan kuolleen jasenen oikeudenomistajalle viipyméttd, kun osuuskauppa on
vastaanottanut osuusmaksun palautusvaatimuksen tai lunastamispaatoksen jalkeen.

Osuusmaksun hankinta- ja lunastushinta maksetaan osuuskaupan sijoitetun vapaan
oman padoman rahastosta.

Edustajisto

Osuuskaupan jasenten paatdsvaltaa kaikissa osuuskunnan kokoukselle kuuluvissa
asioissa kayttaa osuuskunnan kokouksen sijasta edustajisto. Osuuskaupan jasenet
valitsevat edustajiston vaalijarjestyksen mukaisesti osuuskaupan jasenten
keskuudesta. Edustajistoon valitaan 50 jasentd. Lisaksi valitaan varajasenia
vaalijarjestyksen mukaisesti.

Edustajiston jasenet ja varajasenet valitaan neljaksi vuodeksi kerrallaan. Edustajiston
jasenten toimikausi alkaa ja edellisen edustajiston jasenten toimikausi paattyy, kun S-
vaalilautakunta on julistanut vaalin tuloksen.

Hallituksen tai hallintoneuvoston jasen ei voi toimia edustajiston jasenena. Jos
edustajistoon valittu henkilé kuuluu tai valitaan hallitukseen tai hallintoneuvostoon,
han on pysyvasti estynyt toimimaan edustajistossa ja hanen tilalleen edustajistoon
kutsutaan varajasen.

Mikali edustajiston jasen kuolee tai ilmoittaa olevansa pysyvasti estynyt saapumasta
edustajiston kokouksiin, kutsutaan héanen tilalleen varajasen.

Edustajiston kokoukset

Edustajiston kokoukset pidetdan hallintoneuvoston kutsusta kahdesti vuodessa
osuuskaupan kotipaikassa tai muussa hallintoneuvoston maaraamassa paikassa.
Kevatkokous on pidettava ennen kesakuun loppua ja syyskokous ennen joulukuun
loppua.

Kevatkokouksessa:

1) esitetdan toimitusjohtajan katsaus

2) paatetaan tilinpaatoksen ja konsernitilinpaétoksen vahvistamisesta

3) paatetaan taseen osoittaman ylijadman kaytosta

4) paatetaan vastuuvapaudesta hallituksen ja hallintoneuvoston jasenille ja
toimitusjohtajalle

5) valitaan nimedmisvaliokunta valmistelemaan hallintoneuvoston jasenten ja
tilintarkastajien valintaa seka edustajiston ja hallintoneuvoston jasenten
palkkioperusteita ja méaraa

6) kasitellddn muut kokouskutsussa mainitut asiat.
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Syyskokouksessa:

1) esitetdan toimitusjohtajan katsaus osuuskaupan kuluvan vuoden toiminnasta

2) paatetddn edustajiston jasenten, hallintoneuvoston puheenjohtajien ja jasenten
palkkioista seka tilintarkastajien palkkioperusteista seuraavalla tilikaudella

3) Vahvistetaan hallintoneuvoston jasenten lukumaard ja valitaan tarvittavat

hallintoneuvoston jasenet

4) valitaan tarvittaessa tilintarkastajat ja varatilintarkastajat ja

5) kasitelladn muut kokouskutsussa mainitut asiat.

Kokouskutsu

Kutsu edustajiston kokoukseen lahetetaan vahintaan seitseman paivaa ennen
kokouspdaivaa, jollei osuuskuntalaki edellytd pidempéaa kutsuaikaa, Kirjallisesti
edustajiston jasenen ilmoittamaan osoitteeseen. Kutsu voidaan lisdksi asettaa
myymaldihin jasenten nahtavaksi ja/tai julkaista lehdessad. Kutsussa on mainittava
kokouksessa kasiteltavat asiat.

Edustajiston kokousmenettely
Kokouksen avaa hallintoneuvoston puheenjohtaja.

Edustajisto valitsee kokoukselle puheenjohtajan, sihteerin, kaksi poytakirjan
tarkastajaa ja kaksi &antenlaskijaa. Kokouksesta laaditaan poytakirja, jonka
puheenjohtaja ja pOytékirjan tarkastajat allekirjoittavat.

Kokouksessa kasitellaan vain ne asiat, jotka on kokouskutsussa mainittu ja/tai, jotka
sille lain tai sdéanttjen mukaan kuuluvat.

Edustajiston kokouksessa jokaisella jasenellda on yksi aani. Edustajiston kokouksen
paatokseksi tulee ehdotus, jota on kannattanut yli puolet annetuista &anista, jollei
osuuskuntalaissa tai naissd saannoissa toisin maaratd.  Aadnestys toimitetaan
avoimena aanestyksena, ellei edustajiston kokous péaéata toisin.

Vaalissa valituksi tulee eniten dania saanut tai jos valitaan useita henkildita, eniten
aania saaneet aanimaaran mukaisessa jarjestyksessa. Adnten mennessa tasan
ratkaistaan vaali arvalla, muissa asioissa kokouksen puheenjohtajan aanella.

Hallintoneuvosto

Hallintoneuvostoon kuuluu 16-22 jasentd, joista edustajisto valitsee 14-20 ja
osuuskaupan henkilésto 2 jasenta.

Hallintoneuvoston jasenet valitaan kolmeksi kalenterivuodeksi kerrallaan. Vuosittain
jasenista on erovuorossa noin yksi kolmasosa.

Hallintoneuvostoon tulee valita sellaisia osuuskaupan jasenia, joilla on riittdva
hallinnollisten ja liiketaloudellisten asioiden tuntemus ja jotka edustavat
mahdollisimman monipuolisesti osuuskaupan jasenistbéa. Henkilda ei voida valita
hallintoneuvoston jaseneksi, jos han tayttda 65 vuotta ennen toimikauden alkua.

Osuuskaupan henkiléstd valitsee henkiléston edustuksesta yritysten hallinnossa
annetun lain perusteella hallintoneuvostoon kaksi jasenté ja heille henkilokohtaiset
varajasenet.
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Hallintoneuvoston kokoukset

Hallintoneuvosto valitsee keskuudestaan kalenterivuodeksi kerrallaan puheenjohtajan
ja vahintdan yhden varapuheenjohtajan.

Hallintoneuvosto kokoontuu puheenjohtajan kutsusta vahintdan kolme kertaa
vuodessa. Kokouskutsu lahetetddn vahintddn seitseman paivaa ennen kokousta.
Hallintoneuvosto on p&atdsvaltainen, kun kokouksessa on paikalla puheenjohtaja tai
varapuheenjohtaja ja heidat mukaan lukien yhteensd yli puolet jasenista.
Hallintoneuvoston paattkseksi tulee se ehdotus, jota enemmistd on kannattanut, tai
jos danet menevét tasan, ratkaisee puheenjohtajan &ani. Aanten mennessa tasan
puheenjohtajan tai varapuheenjohtajan vaalissa, ratkaistaan vaali arvalla.

Hallintoneuvoston kokouksesta laaditaan pOytékirja, jonka allekirjoittavat kokouksen
puheenjohtaja ja vahintaan yksi hallintoneuvoston valitsema jasen.

Hallintoneuvosto voi kutsua hallituksen jasenet ja tilintarkastajat tai muita henkiloita
hallintoneuvoston kokouksiin.

Hallintoneuvosto hyvaksyy itselleen tydjarjestyksen.
Hallintoneuvoston tehtavat

Hallintoneuvoston tehtéavana on valvoa hallituksen ja toimitusjohtajan vastuulla olevaa
osuuskaupan hallintoa. Hallintoneuvosto voi antaa hallitukselle ohjeita asioissa, jotka
ovat laajakantoisia tai periaatteellisesti tarkeita.

Hallintoneuvosto:

1) valitsee toimitusjohtajan, paattaa hanen palkkauksensa perusteet ja tekee
toimitusjohtajasopimuksen seka paéattaa toimitusjohtajan erottamisesta

2) valitsee hallitukseen kalenterivuodeksi kerrallaan 4-6 jasenta ja paattéd heidan

palkkionsa

3) paattdd osuuskaupan toimialan puitteissa asioista, jotka koskevat toiminnan

huomattavaa supistamista tai laajentamista

4) vahvistaa osuuskaupan keskeiset strategiat seka taloudelliset tavoitteet

5) vahvistaa hallituksen tyojarjestyksen

6) antaa lausunnon tilinpaatoksesta edustajiston kevatkokoukselle

7) valitsee S-vaalilautakunnan

8) valitsee osuuskaupan edustajat SOK:n kokouksiin

9) valmistelee edustajiston kokouksessa kasiteltavat asiat, laatii esityslistan seka

maaraa edustajiston kokouksen ajan ja paikan.

Hallintoneuvoston puheenjohtajan tehtavat

Osuuskuntalaissa maariteltyjen tehtavien liséksi, hallintoneuvoston puheenjohtajan
tehtavana on:

1) valmistella yhdessa hallituksen kanssa hallintoneuvoston kokouksessa kéasiteltavat
asiat

2) olla lasna hallituksen kokouksissa

3) sopia yhdessad hallintoneuvoston varapuheenjohtajien kanssa toimitusjohtajan
palkkaeduista hallintoneuvoston paattamien palkkausperusteiden mukaisesti

4) kutsua koolle edustajiston kokous hallintoneuvoston puolesta, osuuskuntalain ja
naiden saantdéjen mukaisesti.
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Hallitus

Hallitukseen kuuluu hallituksen puheenjohtajana toimiva osuuskaupan toimitusjohtaja
ja 4-6 hallintoneuvoston kalenterivuodeksi kerrallaan valitsemaa jasenta. Hallituksen
jasenilla tulee olla liiketaloudellisten ja hallinnollisten asioiden hyva tuntemus ja
heidan tulee olla osuuskaupan jasenia ja toimikauden alkaessa alle 65-vuotiaita.

Hallitus valitsee keskuudestaan varapuheenjohtajan kalenterivuodeksi kerrallaan.
Varapuheenjohtaja ei saa olla osuuskaupan palveluksessa.

Toimitusjohtaja valmistelee ja kutsuu puheenjohtajana koolle hallituksen kokoukset.
Hallitus on paatdsvaltainen kun yli puolet sen jasenista, mukaan lukien puheenjohtaja
tai varapuheenjohtaja, on paikalla. Hallituksen p&atokseksi tulee se ehdotus, jota
enemmistd on kannattanut, tai jos danet menevat tasan, ratkaisee puheenjohtajan
aani.

Liséksi hallituksen kokouksiin osallistuvat hallintoneuvoston puheenjohtaja ja
varapuheenjohtajat.

Hallituksen kokouksista laaditaan poytakirja, jonka allekirjoittavat kokouksen
puheenjohtaja ja vahintaan yksi hallituksen siihen valitsema jasen.

Hallituksen tehtavat

Hallituksen tehtavana on huolellisesti toimien edistaa osuuskaupan etua. Se huolehtii
osuuskaupan hallinnosta ja toiminnan asianmukaisesta jarjestamisesta. Hallitus
hoitaa osuuskaupan asioita lakien, naiden s&antbjen, edustajiston ja
hallintoneuvoston paatdsten seka hallintoneuvoston antamien ohjeiden mukaisesti.
Hallintoneuvosto vahvistaa hallituksen ty6jarjestyksen.

Hallituksen tehtaviin kuuluu:

1) paattda  jasenhakemusten hyvaksymismenettelysta ja  hyvaksymisen
edellytyksistd, jasenetujen periaatteista seka jasenten erottamisesta

2) pitaa osuuskaupan jasenista osuuskuntalain mukaista jasenluetteloa

3) huolehtia siitd, ettd osuuskaupan kirjanpidon seka varainhoidon valvonta on
asianmukaisesti jarjestetty

4) paattdd osuuskaupan strategiasta ja taloudellisista tavoitteista

5) antaa hallintoneuvostolle sen kokouksissa kaikki ne tiedot, jotka ovat tarpeen
hallintoneuvoston tehtévien hoitamisessa

6) paattaa edustamisoikeuksien antamisesta

7) paattaa lainojen ottamisesta ja myontamisesta seka vakuuksien antamisesta

8) paattaa rahoitus- ja sijoituspolitiikasta

9) paattaa merkittavista investoinneista ja realisoinneista

10) laatia toimintakertomus, tilinpaatds ja konsernitilinpaatdés seka ehdotus

toimenpiteistd, joihin vahvistetun taseen tai konsernitaseen mukainen ylijadma antaa

aihetta.

Toimitusjohtaja

Osuuskaupalla on toimitusjohtaja, jonka tehtdvana on hoitaa osuuskaupan juoksevaa
hallintoa hallituksen ja hallintoneuvoston antamien ohjeiden ja maaraysten
mukaisesti. Toimitusjohtajan tehtdvana on huolellisesti toimien edistdd osuuskaupan
etua. Toimitusjohtaja vastaa siitd, ettd osuuskaupan kirjanpito on lain mukainen ja
varainhoito luotettavalla tavalla jarjestetty.
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Toimitusjohtajan ollessa estyneend h&nen sijaisenaan toimii hallintoneuvoston
valitsema sijainen.

Osuuskaupan edustaminen

Toimitusjohtaja, hallituksen jasenet ja hallituksen siihen oikeuttamat henkil6t,
edustavat osuuskauppaa kaksi yhdessa.

Tilikausi
Osuuskaupan tilikausi on kalenterivuosi.
Tilintarkastus

Osuuskaupalla on yksi tai kaksi tilintarkastajaa, joista yhden tulee olla
tilintarkastuslaissa tarkoitettu KHT-tilintarkastaja tai KHT-yhteisO ja tarvittaessa yksi
tai kaksi varatilintarkastajaa.

Tilintarkastajat valitaan edustajiston syyskokouksessa. Tilintarkastajien toimikausi
jatkuu toistaiseksi.

Vararahasto ja muut rahastot
Osuuskaupalla on vararahasto. Osuuskaupalla voi olla myds muita rahastoja.
Ylijaaman jakaminen

Edustajisto paattaa ylijgaman jakamisesta. Edustajisto voi hallituksen esityksesta

paattaa ylijgaman jakamisesta:

- lisdosuusmaksun korkona

- osuusmaksun korkona

- sen mukaan, kuin jasenen asiakasomistajatalous on tilikauden aikana kayttanyt
osuuskaupan tuottamia palveluja (ylijgadmanpalautus).

Edustajisto ei saa paattaa ylijaamaa jaettavaksi hallituksen ehdottamaa tai
hyvaksymaa maaréé enempéaa.

Lisdosuusmaksun koron, osuusmaksun koron ja ylijadgméanpalautuksen
maksaminen

Lisdosuusmaksun korko, osuusmaksun korko ja ylijgdméanpalautus maksetaan
jasenen tilille S-Pankki Oy:ssa tai muulla hallituksen paattamalla tavalla.

Osuusmaksun korkoa voidaan maksaa vain niille jasenille, joiden osuusmaksu on
kokonaan maksettu tilikauden viimeisena paivana, ja joiden jasenyys jatkuu jossain
S-ryhméan osuuskaupassa.

Ellei jasenen osuusmaksu ole taysin suoritettu, siirretddn ylijddmanpalautuksesta
enintdan osuusmaksusta maksamatta oleva maara osuusmaksun suoritukseksi.

Osuuskaupan antamat lahjat

Hallitus voi paattaa lahjan antamisesta yleishyddylliseen tai siihen rinnastettavaan
tarkoitukseen, jos lahjoituksen maardd voidaan kayttotarkoitukseen seka
osuuskaupan tilaan ja muihin olosuhteisiin katsoen pitaa kohtuullisena.
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Valimiesmenettely

Riidat, jotka koskevat

- naiden saantojen tai osuuskuntalain noudattamista osuuskaupan toiminnassa, tai

- osuuskaupan toimielinten paéatoksia, tai

- osuuskaupan toimitusjohtajan, hallituksen tai hallintoneuvoston jasenen toimintaa,
toimitusjohtajan, hallituksen tai hallintoneuvoston jasenen asemassa,

ratkaistaan valimiesmenettelyssa, valimiesmenettelystd annetun lain mukaan.

Valimiesmenettely pidetaan osuuskaupan kotipaikassa ja se kaydaan suomen
kielell&.

Tama valimiesmenettelyd koskeva kohta sitoo osuuskauppaa, jasentd, hallitusta,
hallintoneuvostoa, hallituksen ja hallintoneuvoston jasenta, toimitusjohtajaa seka
tilintarkastajia.
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EDUSTAJISTON VAALIJARJESTYS

1

Edustajiston vaalit

Osuuskaupan edustajiston vaali jarjestetddn joka neljds vuosi hallintoneuvoston
paattamana ajankohtana. Vaalissa noudatetaan suhteellista vaalitapaa.

Hallintoneuvosto vahvistaa jasenluettelon perusteella jasenalueiden rajat ja kultakin
jasenalueelta valittavien edustajiston jasenten lukumaaran. Jasenalueille annetaan
tunnukset. Liséksi hallintoneuvosto valitsee S-vaalilautakunnan vastaamaan vaalien
jarjestamisesta. S-vaalilautakunta paattdd kaikista muista vaalin jarjestdmiseen
liittyvista asioista.

Aanioikeus
Aanioikeus on jokaisella ennen vaalivuoden alkua 15 vuotta tayttaneellda ja

osuuskaupan jaseneksi hyvaksytylla jasenella.

Aanestaa voi vain oman asuinpaikkansa jasenalueen ehdokasta. Jasenalueiden
ulkopuolella asuva jasen voi ddnestaa minka tahansa jasenalueen ehdokasta.

Kelpoisuus asettua endokkaaksi

Ehdokkaaksi voi asettua ennen vaali vuoden alkua osuuskauppaan hyvaksytty
osuusmaksun kokonaan maksanut jasen, joka vaalin alkaessa on taysivaltainen ja
asuu osuuskaupan jasenalueella.

S-vaalilautakunta

S-vaalilautakuntaan kuuluu puheenjohtaja, varapuheenjohtaja ja kolme muuta
jasenta. S-vaalilautakunta on paatdsvaltainen, kun puheenjohtaja tai hanen ollessa
estynyt, varapuheenjohtaja ja vahintdan kaksi muuta jasentéa ovat paikalla.

S-vaalilautakunnan jasen ei voi asettua vaaleissa ehdolle tai toimia ehdokaslistan
asiamiehena tai allekirjoittajana.

S-vaalilautakunnan kokouksista pidetddn poytakirjaa, jonka puheenjohtaja ja
vahintaan yksi jasen allekirjoittavat.

Vaalista tiedottaminen

Vaalista, &anioikeudesta ja vaalin toimittamiseen liittyvista jarjestelyistd ja
menettelytavoista tiedotetaan S-vaalilautakunnan paattamalla tavalla postitse,
sahkoisesti ja/tai julkaisemalla ilmoitus lehdessa ja/tai sdhkoisessa kanavassa.

Ehdokaslista

Vahintddn kolme jasenalueella asuvaa daanioikeutettua jasentd voi laatia
ehdokaslistan. Samassa listassa on oltava ehdokkaina saman jasenalueen jasenia
vahintddn kaksi ja enintd&n kaksi kertaa se maard ehdokkaita kuin jasenalueelta
voidaan valita edustajiston jasenia. Jasen voi olla ehdokkaana vain yhdessa
ehdokaslistassa.

Ehdokaslistassa on mainittava jokaisen ehdokkaan etu- ja sukunimet, arvo tai
ammatti, kotikunta ja jasennumero. Lisaksi, ehdokaslistassa tai sen litteena on oltava



12

ehdokkaan suostumus tai listan asiamiehen vakuutus ehdokkaiden suostumuksesta.
Kaikki ehdokaslistan laatijat allekirjoittavat ehdokaslistan. Allekirjoittajista yksi on
ehdokaslistan asiamies ja yksi taman varamies. Ehdokaslistassa on oltava
asiamiehen ja varamiehen yhteystiedot. Jasen voi olla allekirjoittajana vain yhdessa
ehdokaslistassa. Ehdokas ei voi olla ehdokaslistan allekirjoittajana. S-vaalilautakunta
voi asettaa myds muita vaatimuksia ehdokaslistan sisallélle.

Ehdokaslistat on toimitettava S-vaalilautakunnalle kirjallisina ennen
ehdokasasetteluajan paattymista.

Ehdokaslistojen kéasittely S-vaalilautakunnassa

S-vaalilautakunta  kirjaa  ehdokaslistat  vastaanotetuiksi, merkitsee  niihin
numerotunnuksen vastaanottojarjestyksessa ja tarkastaa ne. S-vaalilautakunta
hyvaksyy ehdokaslistat tai pyytdd asiamiehelta ehdokaslistan korjaamista.

Jos ehdokaslista on puutteellinen tai virheellinen, on ehdokaslistan asiamiehelle
annettava seitseméan paivaa ehdokasasetteluajan paattymisen jalkeen aikaa korjata
S-vaalilautakunnan ehdokaslistassa havaitsemat virheet ja/tai puutteet. Mikali
ehdokaslistaa ei korjata maaraajassa, S-vaalilautakunta hylkda ehdokaslistan. S-
vaalilautakunta tarkastaa korjatut ehdokaslistat ja hylkaa edelleen puutteelliset ja/tai
virheelliset ehdokaslistat.

Jokaiselle hyvaksytylle ehdokaslistalle arvotaan tunnukseksi kirjain jasenalueittain A-
kirjaimesta alkaen. Jokaisen ehdokaslistan ehdokkaille annetaan juokseva numero
alkaen ehdokaslista A:n ensimmaisen ehdokkaan numerosta kaksi.

Aanestysohjeet

S-vaalilautakunnan paatoksen mukaisesti &&nestys vaaleissa tapahtuu joko postitse
tai sahkoisesti tai naiden yhdistelména. Vaalissa noudatetaan vaalisalaisuutta. S-
vaalilautakunnan on erityisesti huolehdittava toimista, joilla turvataan jasenen
aanioikeus ja vaalisalaisuuden sailyminen.

S-vaalilautakunta paattaa aanestysajasta (10-21 pdaivad), laatii aanestysohjeet ja
aanestysliput.

Aanestysohjeet, hyvéaksytyt ehdokaslistat ja &anestyslippu palautuskuorineen tai
sahkoisesti toimitettava vaalimateriaali lahetetddn &anioikeutetuille jasenille naiden
osuuskaupalle ilmoittamaan osoitteeseen ennen &&nestysajan alkamista. Painettu
vaalimateriaali lahetetaan vain Suomessa asuville jasenille.

Aanestysohjeet, ehdokaslistat ja danestysaika voidaan julkaista myds sahkoisissa
viestintavalineissa.

Aénestaminen

Jasen merkitsee aanestyslippuun sen ehdokkaan numeron, jota han aanestaa.
Aédnestyslippuun ei saa tehda muita merkintoja.

Aanestyslippu voidaan toimittaa S-vaalilautakunnalle postitse tai se voidaan jattaa S-
vaalilautakunnan ilmoittamissa osuuskaupan toimipaikoissa oleviin
aanestyslippulaatikoihin siten, ettd se on perilla S-vaalilautakunnalla ennen
aanestysajan paattymista.



10

11

13

Mikali jasen ennen &anestysajan paattymistd luotettavasti osoittaa, ettei han ole
saanut danestyslippua tai, ettd se on turmeltunut, S-vaalilautakunta antaa hénelle
uuden aanestyslipun.

Vaalit voidaan jarjestdd joko osaksi tai kokonaan sahkdisesti. Sahkoinen
danestaminen tapahtuu sahkodisella vélineellda S-vaalilautakunnan ohjeiden
mukaisesti aanestysaikana.

A&nten laskeminen

S-vaalilautakunnan on Aaanestysajan paatyttyd huolehdittava siita, ettd aanten
laskenta suoritetaan luotettavalla tavalla ja viipymatta.

Annettu aani on mitatoén, jos

- aanestyslippuun on merkitty useamman kuin yhden ehdokkaan numero
tai muuta asiaan kuulumatonta

- ehdokkaan numero on merkitty niin epaselvasti, ettei sitéa ilmene, keta
ehdokasta on aanestetty

- on kaytetty muuta kuin S-vaalilautakunnalta saatua aénestyslippua

- sahkdisen ja postivaalin yhdistelmévaalissa aanestyslippu on palautettu
muussa kuin vaalitoimitusta varten jasenelle toimitetussa palautuskuoressa, tai

- aanestyslippu on saapunut liian mydhaan.

Aanestyslipun mitatdinnin ratkaisee S-vaalilautakunta.

Hyvaksytyistd &anistd lasketaan jokaisen ehdokkaan aanimaara sekad jokaisen
ehdokaslistan yhteinen aaniméaara.

Ehdokaslistan eniten aania saanut ehdokas saa vertausluvukseen listan koko
aanimaaran, toiseksi eniten puolet, kolmanneksi eniten kolmasosan jne. Mikali saman
ehdokaslistan ehdokkaiden aanimé&arat ovat yhtd suuret, ratkaistaan naiden
keskinainen jarjestys arpomalla.

Saatujen vertauslukujen suuruusjarjestyksessd merkitdan ehdokkaat kultakin
jasenalueelta valituiksi edustajiston jaseniksi. Vertauslukujen perusteella lahinna
seuraavat suuruusjarjestyksessd merkitdan kunkin jasenalueen edustajiston
varajaseniksi. Jos ehdokkaiden vertausluvut ovat yhta suuret, ratkaistaan naiden
jarjestys arpomalla.

Vaalin tuloksen julkistaminen

S-vaalilautakunta vahvistaa vaalin tuloksen ja ilmoittaa valituille edustajiston jasenille
ja varajasenille valinnasta mahdollisimman pian.

Vaalin tulos julkistetaan viimeistdan 14 paivan kuluessa aanestysajan paattymisesta
S-vaalilautakunnan paattamalla tavalla.



