Etela-Pohjanmaan Os Opas

EGNA SI[ OR

ARS 2023

MILLA'GCH

31 B

S-MARKET-
BUTIKER

SPRILLANS NYA EEPEES TKJ(LING_ .. FORNYELSER AV __
EEPEE AUTOTALO LI'-'\HIRUOKAI(ISA' HAR BORJAT  S-BUSINESS-KORTE "



Vi pa Eepee 6nskar er alla en
fin start pa det nya aret! Denna
gang innehaller Eepees Egna
sidor lite historia, eftersom de
ar de sista sidorna for denna
gang. S-gruppens kundtidning
Samarbete kommer framover
inte att skickas per post till
hemadressen, utan dgarkunderna
kan hamta tidningen mot
uppvisande av S-Férmanskort
pa Prisma, S-market och Sale.
Samtidigt slopas bilagan Egna
sidor och i fortsattningen

finns handelslagets nyheter pa
webbplatsen eepee.fi.

Filj oss pav sociada medier!

Etela-Pohjanmaan
0 Osuuskauppa eepee_ok

Alla vara verksamhetsstallen finns
pa sociala medier.

J7 EEPEE
120 AR

HALSNINGAR FRAN HANDELSLAGET

FORNYELSE,

ENTUSIASM, UPPMUNTRAN
OCH LITE HISTORIA

et finns mycket intressant i Eepees sista Egna sidor. Vi berattar
bland annat om Eepee Autotalo, vars omfattande renovering nu &r
klar.

VERKSTALLANDE DIREKTOREN TAR PULSEN p3 Eepee under detta ar
dé Eepee firar 120-arsjubileum. Han tar en titt in i framtiden och berattar
om vilka férandringar som kommer att komma ifrdga om saval affarsmil-
joerna som de tekniska hjalpmedlen.

| MEDARBETARARTIKELN FAR VI LARA kdnna handlingskraftiga Milla
Koykka, som jobbar pa S-market i Perdseinajoki inom Eepees omrade.
Koykka fick en rolig och halvgalen idé och gjorde inhopp och arbetsskift
pa alla 31 S-market-butiker inom Eepee under férra vintern och varen.

| FEBRUARI INLEDDE Eepee tavlingen Lahiruokakisa, dar vi letar efter
nya, intressanta narproducerade livsmedelsprodukter till kunderna. La-
hiruokakisa i Sédra Osterbotten &r regionens svar pa den riksomfattande
tavlingen Suomalainen menestysresepti.

ATTSTODJA MOTION OCH IDROTT bland barn och unga hari alla tider
varit viktigt for Eepee. Nu delas medel ut till idrottsforeningar i regionen
genom S-gruppens program Supporter. Dar kan alla dgarkunder dven
paverka hur stort stédbelopp den egna féreningen far. L4s mer om detta
pé sidan 16.

| EGNA SIDOR BERATTAR VI &ven om Framtidscoachingen fér lands-
bygdsforetagare som for férsta gdngen har inletts i Sédra Osterbotten.
Handelslaget Eepee ar en avdem som anordnar coachingen.

Jag onskar er givande lasning i Egna sidor!

EITWAR TENQ

Tuula Rajala
kundrelationsdirektor
Eteld-Pohjanmaan Osuuskauppa

-g EEPEE AUTOTALO

Eepee Autotalo har fornyat sina I/{kaler 84 att alla tjanster \’
som ror bilkorning nu finns under samma tak.

TEXTHANNELE NORJA BILDER JENNA KOIVISTO

/



Juhamatti Aronen och Ari Harju konstaterar att det bara saknas en skrotningsanlaggning. Allt annat som r6r bilk6rning finns nu hos Eepee Autotalo.

fterfragan pa tjansterna &r hog.

Som svar pa efterfragan kan

Eepee Autotalo nu erbjuda ett

annu storre tjansteutbud i de nya
lokalerna.

- Utdver bilférséljningen finns nu alla
nodvandiga tjanster som besiktning,
service, reservdelar, reparationer och bil-
tvattar under samma tak, séger bransch-
direktér Juhamatti Aronen.

Férutom de fornyade lokalerna finns
dven 28 ABC-laddstolpar for elbilar pa
Eepee Autotalos gard.

- Det 4r det storsta antalet pa orten,
konstaterar Aronen.

Han sager att kunderna har hittat till
den nya tjansten val.

- Oavsett om du ska utfora ett drende
hos Eepee Autotalo eller Prisma sé kan
du enkelt I1amna bilen att laddas vid en av
ABC-laddstolparna.

Efter

fastighets-
renoveringen &r vi
dnnu héttre rustade
for ett mangsidigt
tiansteuthud.

Juhamatti Aronen

Fran oljiya arhetshandskar
till vita handskar

Med den omfattande fastighetsrenove-
ringen sékerstalldes dven &ndringarna som
den nya drivkraften kraver.

- Servicen av elbilar ar i en klass for sig.
Servicekraven stélls av bade biltillverkarna
och lagstiftningen, séger bilaffarens chef
Ari Harju.

Nar det géller den nya drivkraften var
Eepee Autotalo tidigt med i spelet och per-
sonalen har utbildats redan i flera ar. De har
de senaste kunskaperna enligt Harju.

- Nu ar aven omstandigheternai ord-
ning, sager han glatt.

Aronen berattar att bilmekanikernas
oljiga handskar redan delvis har bytts ut
mot vita handskar som inte har sett en
droppe olja.

Harju berattar att var fjarde bil som

kommer in for service nufértiden &r anting-
en eller hybrid eller en elbil.

-Viarinte bundna till vissa marken.
Vikan ta emot vilken elbil som helst for
service.

Eftersom Eepee Autotalos service tack-
er alla bilar oavsett drivkraft har antalet
personalmedarbetare pa servicesidan 6kat
nagot.

-Vikan ta hand om alla servicebehov.
Vi har ett heltéackande serviceutbud, sager
Harju.

Han padminner om att god service aven
bil sékerstéller ett bra aterforsaljningsvar-
de.

- Det ar sarskilt viktigt framfor allt nar
det galler ny teknik.

Kunderna

samlar Bonus
pa Eepee Autotalos
tianster for allt ifran
service, reservdelar,
hesiktning och
tackhotellet till
hilkop.

Ari Harju

I och med fastighetsrenoveringen fick dven fasaden en ansiktslyftning. Det finns 28
ABC-laddstolpar pa Autotalos gard. Antalet &r det stérsta pa orten.

Ett hilkdp ska utya
ifran kundens hehov

Nar det blir aktuellt att skaffa en ny bil och
sarskilt nar det galler valet av drivkraft bor
man utgé ifrdn de egna behoven.

- Till exempel jag sjélv har en hybrid,
eftersom jag dven kér langa strackor, be-
rattar Aronen.

Harju & andra sidan kér en elbil. Den
lampar sig bra for arbetsresan pa tio kilo-
meter.

- De viktigaste och framsta fragorna
vid ett bilkop idag ar vilken drivkraft man
behover och vad den kostar, séger Aronen.

Aven miljsfradgorna lyfts fram mycket
mer an tidigare vid bilkdp.

Den basta tiden for en bilaffar ar enligt
mannen snarare tidigare an senare.

- Det finns sallan nagra vinnare om
bilaffaren skjuts upp, menar Aronen.

Han hoppas pa snabba beslut dven pa
grund av den aktuella bristen pa kompo-
nenter.

- P& motsvarande satt kan vi handla
utifrdn kundens avsikter, nér vi &r medvet-
naomdem.

Mannen uppmanar alla som har obe-
svarade fragor om bilkop att kontakta en
fackman.

- Vi hittar nog en 16sning nar vi kdnner
till kundens behov, férsdkrar ménnen.

Nu finns aven positiva finansieringsal-
ternativ att tillga.

Dessutom infor Eepee Autotalo nu dven
Bonus pa biltjansterna for agarkunder.
Kunderna samlar Bonus for saval besikt-
ning, service, reservdelar och dackhotellet
som for bilkop.

- Vivill fértydliga att vi som handelsla-
gets bilaffar sarskilt betjanar vara agarkun-
der, summerar Harju.

Filj o3 it sociala, medier!

o eepeeautotalo



TIDIGARE BESTALLNINGAR
AR FORTFARANDE AKTUELLA

Nu om nagonsin ar det Eepees uppgift att erbjuda invdnarna i sitt
omrade formanliga livsmedel och andra tjanster som de behover.

TEXT HARRI PUHAKAINEN BILDER ELENA MIKKILA

i arbetets tecken. Fester kommer att

ordnas, men enligt Eepees verkstal-
lande direktor Henrik Karvonen ar den
viktigaste uppgiften dven under jubileums-
aret att sorja for att priserna inom daglig-
varuhandeln och priserna pé trafiktjanster
forblir formanliga for invanarna i omradet.

- Nu &r det sallsynt svara tider for dgar-
kunderna ekonomiskt. Deras kopkraft har
sannerligen satts pa prov, eftersom hyror-
na, elen och réntorna har stigit avsevart.

Pa grund av inflationen har livsmed-
elspriserna stigit med drygt 10 procent pa
ettér.

- Var uppgift ar att se till att prisnivan
pa livsmedel &r sa ldg som mojligt. Vi méaste
vara kostnadseffektiva och dven standigt
bli battre pa detta.

E epee firar sitt 120-arsjubileum framst

Effektivitet sker inte
pa ndgons hekostnad

Karvonen paminner om att effektivitet inte
innebar att pressa arbetstagarna till det
yttersta och att det inte heller handlarom
oansvariga handlingar som enbart mats i
pengar.

- Effektivitet ar planenliga och syste-
matiska handlingar, dar man ld&mnar bort
det som &r onddigt och fokuserar pa det
vasentliga. Ju effektivare och mer syste-
matisk en verksamhet ar, desto ndjdare ar
personalen.

Effektivitet for kunderna ar att det finns
varor pd hyllorna under verksamhetsstal-
lenas Oppettider, att butikerna ar stddade
och prydliga och att man héller det man
lovat.

- Detta |6fte méaste infrias varje dag
gang pa gang och kraver aktiva handlingar
dagligen. Vi har en bra kultur som majliggor
detta.

Artificiell intelligens
finns i alla hutiker

Artificiell intelligens gar starkt framatinom
allt fler branscher, dven i Sédra Osterbotten.

- Aven hos oss férutser artificiell
intelligens all varuatgang pa vara hyllor.
Tidigare var det manniskor som utférde
detta arbete. Nu nar de har hjalp av artifi-
ciell intelligens, har prognostiseringen av
atgangen blivit extremt exakt.

En av de storsta fordelarna med artifi-
ciell intelligens ar att svinnet har minskat
avsevart.

- Det ar otroligt hur artificiell in-
telligens kan forutse atgangen utifran
tidigare data och system for framtids-
prognoser.

Karvonen tror att industrin och
handeln redan inom en nara framtid allt
battre kan dimensionera sitt behov och
sin produktion utifran d4tgdngen, med
hjalp av artificiell intelligens.

- I ndgot skede, forhoppningsvis
inom 5-10 ar, kommer producenterna
att kunna fatta beslut for flera ar framat,
sager Karvonen.

Vad &r en rullande prognos?

Inom den ekonomiska férvaltningen an-
vander Eepee en rullande prognos som
artamligen séllsynt for storforetag.

-Viuppdaterar budgeten och prog-
nosen hela tiden. Vi uppdaterar standigt
prognosen fér innevarande och nasta
rakenskapsperiod och pa langre sikt, ef-
tersom vi kan péverka framtiden med de
beslut vi fattar nu. Aven dér &r artificiell
intelligens oersattlig.

Karvonen hoppas att hela verksam-
hetskulturen kommer att forédndras
med hjélp av artificiell intelligens, sa att
siktet ligger installt pa framtiden och
inte enbart pa nutiden eller det som
redan har varit.

Jag hoppas

att hela
verksamhetskulturen
kommer att forandras
med hjalp av artificiell
intelligens, s3 att
siktet ligger instillt pa
framtiden och inte enhart
pa nutiden eller det som
redan har varit.

Henrik Karvonen




» JOBBA PA

I

S-MARKET-BUTIKER

P& S-market i Peraseinajoki kan du stota
pa Milla Kéykka, som fick en halvgalen idé och
jobbade minst ett skift pa inte mindre dn 31 olika
S-market-butiker inom Sédra Osterbotten.

TEXT HARRI PUHAKAINEN BILD MATTI HAUTALAHTI

isst ar dven detta ett satt att fa
V variation i arbetet. Aven om arbets-

dagarna arvarierande for kundser-
vicemedarbetarna pa S-market var det inte
tillrackligt for Milla Koykka som har trivts
bra pa S-market i Perédseinajoki.

- Detvar ettinfall jag fick och sedan
maste jag bara slutféra det. Jag hade gjort
inhopp pa ett par S-market-butiker och
tyckte att det skulle vara roligt att testa att
go6ra minst ett skift pa varenda S-market i
regionen.

Och inte nog med det, for att 6ka
spanningen ytterligare ville Milla halla allt
hemligt for sina kollegor. Endast hennes
chef, marketchefen Péivi lloniemi, visste
dock naturligtvis om allt.

- Detvar nog lite komplicerat, men det
lyckades, sager Paivi med ett skratt om
Millas projekt.

Ett par ganger var Milla nara att bli
avsl6jad, da stamkunder fran den egna
S-market-butiken bestkte den butik dar
Milla gjorde inhopp.

- En gangvar en kollega min kund.
Hon férundrade sig 6ver vad jag gjorde pa

en annan S-market, men jag hittade pa
nagot bra svepskal, sdger Milla med ett
leende.

- Jag berattade inte heller for medar-
betarnaide butiker dar jag gjorde inhopp
att mitt mél var att jobba pa alla S-mar-
ket-butiker. Men de tyckte nog att det var
lite konstigt att jag kdrde 100 kilometer for
att jobba ett skift.

Endast inhoppare
under arhetsskiftet

Merparten av sina skift pd andra S-mar-
ket-butiker hann Milla med under vintern
ochvaren 2022.

- Enanledning till hela grejen var ocksa
att jag ville ha ndgonting att géra pa vin-
tern. Jag &r sommarmanniska och sitter
barainne pavintern.

Milla berommer mottagandet pa alla
stéllen dir hon jobbade. Aven om olika
S-market-butiker hade olika arbetsrutiner
och dagordning tyckte Milla inte att det var
tungt eller belastande att jobba pa ett nytt
stalle.

-Jag kollade hela tiden i vart system
med extraskift med telefonen. Jag lade
till alla S-market-butiker i systemet och
bérjade ta skift s& fort de komin.

Vissa chefer for S-market-butiker lang-
re bort fran Peréseinajoki trodde att Milla
hade sokt butiker langt bort av misstag.

- Ibland skickade jag meddelanden att
min sokning inte var ett misstag, utan att
jag nog har for avsikt att jobba skiftet.

En gang hade Milla ocksa ett skift dar
alla andra medarbetare ocksé var inhop-
pare.

- Lyckligtvis gick det latt att fa tag pa
chefen, om det nédvandigtvis behdvdes.

2 Milla Kbykké har gjort
inhopp pa samtliga 32
S-market-butiker i Sédra
Osterbotten. Projektet var
hemligt for kollegorna, men
det var néra att Milla hade
blivit avsléjad bland annat
nér hon lade pengarna fel pa
kassabotten i sin butik, enligt
hur man gjorde i en butik dér
hon hade gjort ett inhopp.

Som i den egna hutiken

Millas livssituation gjorde det mojligt att
hon helavintern kunde kéra runt i egen bil
i jakt pd S-market-butiker runt om i Sédra
Osterbotten.

- I merparten av butikerna hann jag job-
ba redan under bérjan av aret. P4 ett fatal
jobbade jag forst strax fore slutet av aret
och var julfest, dar jag hade tankt avsloja
mitt projekt.

Nya S-market Simuna 6ppnade i Se-
inajoki forst i slutet av november, och dven
dit hann Milla innan den 6ppnade.

-Tillsammans med Paéivi lyckades vi till

Kollegorna

tyckte noy att
det var lite konstigt
att jag korde 100
kilometer for att johba
ett skift.

% Milla koykka

sist f4 dven de sista butikerna med, sé att
jag hann jobba pé alla.

Milla rekommenderar dven andra att
goOra inhopp.

- Detvar roligt att fa se de olika butiker-
na, och visst skedde det misséden ocksa,
dé& rutinerna inte var desamma. Uppfris-
kande, sager Milla med ett skratt.

Genom att Milla fick ta del av de olika
butikernas sortiment och arbetsrutiner tog
hon ocksa nya idéer med sig till sin stadig-
varande arbetsplats.

-Vid varje inhopp holl jag fast vid att jag
forsker skota mitt arbete pd samma satt
som p& min S-market i Perdseinajoki.



SODRA GSTERBOTTEN
MATTAR EN STOR
DEL AV FINLAND

Framtidscoachingen som genomfdérs i samarbete
mellan handelslaget Eepee, LokalTapiola och ProAgria
har startats for forsta gdngen i Sodra Osterbotten.

TEXTI OCH BILD HANNELE NORJA

ramtidscoachingens huvudteman ar
F klimat- och kolfragor, ledarskap och

strategi samt megatrender och kon-
sumenternas kdpbeteende. | coachingen
deltar lantbruksféretagare fran flera olika
branscher fran vaxtodling till biodling.

Framtidscoachingen sporrar foretag

till att reflektera Gver val och eventuella
utmaningar i samband med deras egen
foretagsverksamhet. Men vad allt maste
en landsbygdsféretagare vara beredd pa
redan nu?

Man méste vara heredd
infor framtiden

Henri Honkala, verkstallande direktor for
ProAgria, anser att det ar viktigt att for-
bereda sig infor extrema vaderhandelser.
Akern vid en produktionsanldggning ska
vara i skick, den ska kunna tala savél hetta,
torka som vata.

Henrik Karvonen, verkstéllande direktor
for Eepee, betonar ocksé att lantbruksfore-
tagare behdver information om kundernas
behov. Han sager att lantbruksfolket &r otro-
ligt duktiga entreprendrer. Karvonen sager
stolt att han redan fatt respons om hur viktig
Framtidscoachingen ar: Enligt en deltagare
har utbildningen atergéldat sigom en enda
felinvestering undviks tack vare den.

Kari Niemela, affarsverksamhetschef
vid LokalTapiola i Sédra Osterbotten,
instdmmer i sina samarbetspartners kom-
mentarer och pAminner om att férséakring
av jordbruk och skordar ar en viktig del
av beredskapen och riskférdelningenien

foranderlig miljo.

P& gardarna maste man ocksé satsa
pé att forbereda sig infor cyberattacker.
Det dr dags att gora det nu, det ar Honkala,
Karvonen och Niemela 6verens om.

Det dr en fraga om
forsoriningsheredskap

Honkala, Karvonen och Niemela forvan-
tar sig att globaliseringens utveckling

inte kommer att fortsatta som tidigare.
Honkala tror att produktionen kommer
narmare i alla aspekter fran vad den ar nu.
Det handlar om forsérjningsberedskap och
livsmedelsforsorjning. Han anser att ett
litet steg bakat i globaliseringen skulle vara
en fordel for alla.

Niemela tillade att inhemskt ursprung
nu spelar en nyckelroll och att dven en
ldng avmattning av globaliseringen &r pa
kommande. Aven om man enligt Karvonen
fortfarande ar beroende avandrainom
enskilda delomraden, &r vi pa vag mot
sjalvforsorjning. Och det ar bra for Finland
och hela Europa.

Honkala beréattar att en stor del av
finldndarna méttas av Sédra Osterbotten.
Sédra Osterbotten dukar borden fulla. Vare
man vill det eller inte &r styrka och storlek
avgorande ocksa i framtiden, och i S6dra
Osterbotten &r de enligt Honkala redan redo.

Men i globaliseringen far vi dock inte
gldmma att utnyttja den. Aven fr&n Finland
kan man sélja produkter ndgon annan-
stans. Nog for att det fortfarande kraver
utvecklingsarbete.
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~ ProRAgria

Etelé-Pohjanmaa

edelldkdvijyyttd
ja ratkaisuja.

Tavataan verkos:
proagria.fi/ep

~ Terhi Vélisalo, Paivi Koivusalo, Timo
Pajula, Sari Morri, Perttu Peréld, Tuomas
Pennala och Henri Honkala coachar
landsbygdsféretagare i Sédra Oster-
botten infér framtiden.

« | Framtidscoachingen deltar ett stort
antal landsbygdsféretagare fran Sédra
Osterbotten. Enligt Timo Pajula och
Terhi Vélisalo kan man komma med
under hela véren och till exempel delta
i flera kurser inom de tre olika huvud-
temana.

FRAMTIDSCOACHINGEN
2023
- Borjade i Sédra Osterbotten

i januari 2023.
- Riktar sig till landsbygdsforetag.

- Genomfdrs som ett samarbete
mellan handelslaget Eepee,
ProAgria i Sédra Osterbotten och
LokalTapiola i S6dra Osterbotten.

- Moten pa Original Sokos Hotel
Lakeus i Seinajoki.

- Det ar mojligt att komma med
i coachingen i efterhand.

Mer information pa finska
proagria.fi/tulevaisuusvalmennus.
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en riksomfattande tavlingen
D Suomalainen menestysresepti

fick en motsvarighet i Sédra
Osterbotten i februari genom att Eepee
startade tavlingen Lahiruokakisa.
Genom tavlingen letar man efter nya
och innovativa narproducerade livsmed-
elsprodukter. Priset &ren plats i hyllan i
butikerna inom Eepee.

- Den riksomfattande tavlingen har re-
dan pagattiett antal &r och nu for att fira
vart 120-arsjubileum bestamde vi oss for
att starta en egen tavling. Eftersom Sodra
Osterbotten ar ett riktigt matlandskap
med mycket primarproduktion och manga
hogklassiga ravaror, passar en téavling
som denna oss perfekt, sager Jari Palo,
kommersiell direktorinom Eepee.

Genom tavlingen vill man hjalpa sma
och medelstora livsmedelsforetag i den
egna regionen att ta steget in pa mark-
naden.

Tévlingsfehern stiger
runt om i Eepee

Tavlingen arrangeras i samarbete med
Foodwest.

- Vigjorde en preliminar kartlaggning
avintresset for tavlingen bland foretag
redan innan vi offentliggjorde tévlingsin-
bjudan, och idén fick ett mycket positivt
mottagande, sadger Palo glatt.

Itavlingen deltar manga olika sorters
foretag, allt fran bageri- till mejeriféretag.

Information och stdd
for produktutveckling

Malet med tavlingen &r att hitta intressan-
ta produktnyheter foér kunderna. Genom
sitt samarbetsprojekt vill Eepee och
Foodwest dven stddja livsmedelsklustret i
Sédra Osterbotten och dess framtid.

- Ettviktigt mal har ar att uppmuntra
foretag i var region att satsa pa produk-
tutveckling. Detta gors genom att erbjuda
rent konkret ekonomiskt stdd och att
darigenom framija livskraften i hela Sédra
Osterbotten, séger Palo.

Att ga vidare i téavlingen kan anses vara
ett pris redan i sig. De som gar vidare far
namligen finansiellt produktutvecklings-
stod fran Eepee for att skaffa sig expert-
tjanster fran Foodwest.

- Foodwest kan hjélpa féretagen med
exempelvis receptutveckling samt med
hur en produkt vidareutvecklas sé att

VIA TAVLING
TILL BUTIKSHYLLAN

Nu ar det tavlingsdags! Eepee har startat en
innovationstavling for livsmedelsproducenter for
att hitta nya narproducerade livsmedelsprodukter.

TEXT LIINA HAUTANEN BILDER ELENA MIKKILA OCH FOODWEST
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den &r klar for forsaljning i butik. Det

kan handla om till exempel vilken typ av
forpackningar och forpackningsstorlekar
som ar optimala, sdger Palo.

Oppen for alla

Tavlingsinbjudan &r dppen for alla och det
finns inga sarskilda tavlingskategorier.
Tavlingen genomfors i tre faser och borjar
med ett omsorgsfullt férkval.

- For foretagen ar det vardefullt att
handelsbranschexperter fokuserar pa
deras idé och ger feedback, séger Tuo-
mas Karki, chef for kundrelationer pa
Foodwest.

| forkvalet bedoms om produkten
arsalangt hunnen att den kan blien
fardig produkt inom tidsramen pa nagra
manader.

- Idén kan vara bra, men vid bedom-
ningen som gors tillsammans med
tavlingsdeltagaren kan det handa att
tidsplanen konstateras vara for snav. De
vinnande produkterna ska bli klara och
lanseras i butik fére utgangen av aret,
sager Karki.

De genomférbara idéerna gar vidare
till semifinal och déarifran gar de béasta till
final.

- Vi tittar specifikt per tavlingsdelta-
gare pavilken typ av hjalp produkten eller
idén kraver, och darigenom kan vi avgéra
med vilken typ av tjanster i var servi-
ceportfodlj vi kan hjalpa till, sager Karki.

Tavlingsdeltagaren kan fa hjalp med
exempelvis receptutveckling, produk-
tionsplanering, fragor géllande livsmed-
elssakerhet och lagstiftning, utarbetande
av produktinformation, berdkning av na-
ringsémnen samt férpackningslésningar.

- Dessutom kan vigenomfora
konsumentundersokningariform av
exempelvis en konceptundersokning eller
produkttestning. Undersdkningarna ger
vardefull information om hur lockande
ett koncept eller en produkt upplevs

vara, och informationen kan utnyttjas for
att finslipa produkten sé att den blir helt
komplett, séager Karki.

Vinnarna lovas lansering i hutik,
dra och herommelse

De produkter som vinner téavlingen kommer
att fa platsihyllorna i butikernainom
Eepee.

- Vierbjuder tavlingsvinnarna vara bu-
tiker som distributionskanaler, séger Palo.

Tavlingen &r ockséa en bra introduktion i
vad som kravs for att fa en produkt lanse-
rad i butik.

- Deltagarna far mojlighet att testa sin
produktidé pa handelsbranschexperter.
Feedback fran Eepee &r en stor grej. Ser
handelsbranschen en framtid fér pro-
dukten? Utifran det kan foretagarna dra
slutsatser om de ska satsa eller inte, sédger
Karki.

Tavlingsdelta-
garen kan fa
hjalp med exempelvis
receptutveckling och
produktionsplanering.

Tuomas Karki
kundrelationer pa Foodwest
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Aven den synlighet som tavlingen ger
har ett varde.

- Tavlingsdeltagarna far synlighet i vara
kanaler och medierna kommer sakerligen
ocksa att visa intresse for finalisterna,
sager Palo.

Juryn bestar av experter frdn Eepee och
Foodwest. Tanken &r ocksa att dgarkun-
derna ska goras delaktiga.

- Forhoppningen ar att produkterna ska
vara sa pass fardiga redan i hést att vi kan
anordna provsmakningar till exempel pa
Prisma. Det skulle sakerligen ge ytterligare
bekraftelse och idéer om hur produkterna
kan finslipas, séger Palo.

Julforsaljningen dr malet

Avsikten ar att de vinnande produkterna
ska lanseras i butik fore julen. Dock férut-
satts inte att produkten ska kunna levere-
ras till samtliga 40 butiker inom Eepee.

- Det gar mycket vél att bérja med
endast en butik, séager Palo.

Bade Palo och Karki sager att de glads
Over alla slags innovationer. De haringa
forhandsfavoriter eller forvantningar.

- Viska hoppas att tavlingen ger fina
och aven stora 6verraskningar. Da avser
jag produkter som ger nya alternativ bade i
vart sortiment och for konsumenterna och
som far en lang livscykel, séger Palo.

Manga framgéngssagor borjar smaska-
ligt och lokalt. Det stod som tavlingen ger
kan ha en avgérande roll nar det galler att
ta nasta steg.

- Och nar atgangen ar god i butikerna
inom Eepee 6kar ocksa féretagens vilja att
satsa pa riksomfattande distribution. Men
lika val kan det finnas framgangsrika pro-
dukter for vilka den regionala marknaden
artillracklig. Det i sig ar fantastiskt. Tveka
inte, utan sok till tavlingen, séager Karki
som uppmaning till foretagen.

Mer information finns pa
eepee.fi/lahiruokakisa




S-BUSINESS-FORETAGSKORTET
FAR FLER EGENSKAPER

TEXT HARRI PUHAKAINEN BILDER VIIVI NISULA

epees forsadljningschef for S-Busi-
E ness Timo Ranta-Lassila dr nojd,
eftersom S-Business-kortet far
betydligt fler egenskaperi ar.
- 1 ar slutfors produktutvecklingen av

manga egenskaper som foretagskunderna
har 6nskat sig.

Tidshundet kort eller prepaid-kort

For projekt som pagar under en viss tid kan
kunden fa ett kort for en specifik tidsperi-
od, under vilken kunden sjélv kan hantera
kortet till ett visst belopp.

- D& behdver kunden inte vara radd for
att dverskrida den éverenskomna projekt-
budgeten med kortet.

Vad géller prepaid-kort 6verfor kunden
ett 6nskat belopp till kortet, som funge-
rarinom ramen for det befintliga saldot.
Pengar 6verfors i realtid i Manager-tjans-
ten och det 6verforda saldot kan anvandas
genast. Det ar ockséa enkelt att kontrollera
saldot via Manager-tjansten.

- Vivill erbjuda tjansten till kunder
som inte kan fa faktura eller kreditkort pa
grund av att foretagets ekonomiska data
har férsdmrats eller av ndgon annan orsak.
Kortet erbjuder emellertid samma rabatter
och samma méanatliga sammanstallning
av koptransaktioner for bokféringen.

Senare kommer korten ocksé att fa
en kontaktlos betalningsfunktion, som
kunden kan aktivera eller inaktivera. Vi
informerar mer om detta nar funktionen
finns tillganglig.

Det ar enkelt att kontrollera
koptransaktioner

Bekvamlighet har blivit mycket viktigt for
dagens foretagare och organisationer.

-1 Manager-tjansten kan kunden
smidigt kontrollera kdptransaktioner och
hantera kundrelationen. | S-Business-mo-
bil kan kunden kontrollera kép och lagga
till forklaringar till transaktioner, berattar
Ranta-Lassila om egenskaperna som
underlattar for kunden.

Kortinnehavaren kan tanka med
ABC-mobil, dven om sjélva kortet skulle
ligga i skrivbordsladan eller i ett annat
fordon.

Timo Ranta-Lassila, forséljningschef for
S-Business, réder foretagare inom till
exempel bygg- eller renoveringsbranschen
att 6ppna ett gratis S-Business Jarnvaru-
konto, varvid anskaffningar fran Rauta-
Prisma syns i Manager-tjansten i realtid.
P34 sa satt gar det snabbt och enkelt att
fakturera varor av den som bestéllt ett
arbete och penningflédet gar snabbare.

14

- Kortet kan anslutas till ABC-mobil,
varvid det bland annat ar enkelt att tanka.
| ABC-mobil kan du vélja tankautomat
med mobilappen och kdptransaktionen
overfors till S-Business-fakturan.

Innehavaren av S-Business-kortet kan
maéangsidigt anvdnda kortets kopformaner
for olika anskaffningar.

- Det |6nar sig att anvdnda S-Busi-
ness-kortet nar du tankar, laddar bi-
len, tvattar bilen, betalar eldningsolja,
dagligvaror, byggvaror och aven hotell-,
motes- och restaurangtjanster, pAminner
Ranta-Lassila.

Kunden far varje manad en sam-
lingsfaktura for kortinképen och den kan
anvandas i bokféringen.

— Darfér behdver inte anvandare av
S-Business-kortet férvara kvitton och de
kan glémma kvittocirkusen, sdger Ran-
ta-Lassila glatt.

Anvandarna av kortet —som funnits i
drygt tio ar — har 6kat i antal och kundkret-
sen har utvidgats till manga olika aktorer
och sektorer.

- Kortet ar lampligt for foretag, for-
eningar, samfund, kommuner, stader,
forsamlingar, valfardsomraden och dverlag
for alla som har ett finlandskt FO-nummer,
konstaterar Ranta-Lassila.

Innehavare av S-Business-kortet drar
dessutom nytta av rabatter pa inkop. |
butiker, varuhus och restauranger ar rabat-
terna tva procent och péa hotell upp till fem
procent.

FORDELAR MED
S-BUSINESS-KORTET:

- Avgiftsfritt kort.

- Kan anvandas som betalningsmedel pa
S-gruppens samtliga verksamhetsstallen
runt om i Finland.

- Kvitton behdver inte sparas, eftersom
koptransaktionerna behandigt dverfors
till en manatlig samlingsfaktura.

- Lampar sig for foretag, féreningar,
kommuner, stader och forsamlingar.

- Allmant kort for féretag och personliga
kort parallellt tillgangliga.

- Kortet ger 2-5 procents rabatt pa
inkop (galler ej presentkort).

- Rabatt dven péa branslekop.

- Smidig mobilapp dar kunden sjalv direkt
kan lagga till forklaringar till kvittot.

- Den webbaserade Manager-tjansten
samlar uppgifterna, mojliggor
automatisering av bokféringen och ger
darigenom besparingar.

Mer information om S-Business-kortet:
Timo Ranta-Lassila tfn 050 410 0841,
timo.ranta-lassila@sok.fi

Félj oss pa sociala medier:

S-Business
f S-Business
Timo Ranta-Lassila,
D

forséljningschef for S-Busi-
ness-korten, rekommenderar
att till exempel en idrotts-
férening utéver huvudkortet
bestéller ett eget kort till
varje lag, for att betala
kioskinkdp, maltider och
Overnattningar under match-
resor. P4 det séttet finns
féreningens utgifter i en
lattdokumenterad form och
fakturorna kommer i samma
format.



VALJ DEN FGRENING
DU VILL STODJA

Handelslaget Eteld-Pohjanmaan Osuuskauppa inforde S-gruppens Supporter-
program i borjan av aret for att stodja idrottsféreningar inom sitt omrade.
Nu har dgarkunderna majlighet att paverka storleken pa det stod féreningarna far.

TEXT HANNA HATTAR BILD SAMU LEHTINEN

e sydosterbottniska idrottsforen-
D ingarna hade mojlighet att soka till

Eepees Supporter-program fram till
utgéngen av november 2022. Eepee fick in
ansokningar avsammanlagt 66 foreningar
fran olika delar av verksamhetsomradet.
Alla féreningar som ansokte uppfyllde
kriterierna och valdes séledes med i pro-
grammet.

- Nu kanns det sarskilt bra att vara dgar-
kunder far vara med och bestamma vilka
som ska fa stdd. | det svara ekonomiska
laget ar det viktigt att kunna underlatta
vardagen for féreningar och familjer genom
att dela ut resurser till motionsaktiviteter
for barn och unga, sager en glad Tuula
Rajala, Etela-Pohjanmaan Osuuskauppas
kundrelationsdirektor.

Via Supporter-programmet delar han-
delslaget Etela-Pohjanmaan Osuuskauppa
ut100 000 euro till de foreningar som ar
med i programmet i slutet av2023. Dona-
tionen till féreningarna &r en del av arets
jubileumsfirande, eftersom Eepee fyller
120 ar2023.

- Eepee har alltid st6tt junioridrott med
betydande belopp, men nu blir stodet till
foreningarna en fraga for alla vara dgare.
Stodet far god synlighet och sattet att
stoda arintressant, tilldgger Rajala.

Vélj forening och paverka

Nasta fas i genomforandet av programmet
ar kundagarnas delaktighet. Nu har agar-
kunderna méjlighet att valja den férening
som man vill stodja. Stédet till foreningarna
som &r med i programmet star i proportion
till den Bonus som supportrarna bestdende
av agarkunder sammanlagt samlar under
kalenderaret.

, Alla 66
foreningar

som dr med far stod
efter arets slut.

Tuula Rajala

Du véljer forening med &garkundens
S-anvandarkonto. Det kostar inget att
stoda en forening och det minskar inte
agarkundens Bonus. Vid berdkningen av
det slutliga stodbeloppet beaktas bo-
nuskdpen som alla medlemmarisamma
hushall har gjort.

- Alla 66 foreningar som ar med far stéd
efter arets slut. Det, hur stort beloppet blir,
beror nu pa dgarkundernas aktivitet, sager
Rajala.

SA HAR ANMALER DU
DIG SOM SUPPORTER AV
EN FORENING:

1. Logga in pa S-anvéandarkontot pa
s-anvandarkonto.fi.

2. Ga till avsnittet Agarkundsrelation
och fliken Supportrar.

3. Som huvudmedlem i dgarkunds-
hushallet ser du pa fliken Supportrar
en forteckning 6ver de féreningar
som ar med i programmet. Valj den

forening du vill stodja i forteckningen.




