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YLEISET MAARAYKSET

1§

Vakuutuskassan nimi on HOK-Elannon sairauskassa.
Kassan kotipaikka on Helsinki.

28§

Kassan tarkoituksena on myontaa sairausvakuutuslain mukaisia etuuksia ja ndiden saantojen mukaisia
lisdetuuksia. Kassa toimii sairausvakuutuslaissa (1224/2004) tarkoitettuna tyépaikkakassana.

Kassan toimintaan sovelletaan ndiden sdant6jen ohella lakia elakes3atitista ja eldkekassoista (946/2021) ja
vakuutuskassalakia (948/2021).

Kassan toiminnan yleisvalvonta kuuluu Finanssivalvonnalle. Kassan sairausvakuutuslain mukaista toimintaa
valvoo Kansaneldkelaitos.

3§
Kassassa tulee olla vahintaan 300 vakuutettua.

TOIMINTAPIIRI JA VAKUUTUSSUHDE

48

Kassan toimintapiirin muodostavat Helsingin Osuuskauppa Elantoon ja sen tytaryhtidihin HOK-Elanto
Liiketoiminta Oy ja HOK-Elanto Palvelu Oy, joita kaikkia ndissa saanndissa kutsutaan osakkaaksi,
tyosuhteessa olevat henkilot. Kassan toimintapiiriin eivat kuitenkaan kuulu henkilt, joiden tyésuhde on
tarkoitettu tilapaiseksi ja lyhytaikaiseksi.

Kassan vakuutettuja ovat kaikki toimintapiiriin kuuluvat henkil6t ja vakuutussuhde on pakollinen. Kassan
hallituksen tehtdvana on todeta vakuutussuhteen edellytysten olemassaolo.

Vakuutussuhteen alkaessa vakuutetulle lahetetdaan kassan saannot joko sahkodpostilla tai postitse.
Vakuutettuja tiedotetaan sdantomaarayksista ja sddntomuutoksista sairauskassan internet-sivuilla.

KASSASTA EROAMINEN JA EROTTAMINEN

58§

Vakuutettu eroaa kassasta lakatessaan kuulumasta sen toimintapiiriin.
Vakuutettu voidaan erottaa kassasta vain 19 §:n mukaisesti.

68§

Osakas eroaa kassasta tekemalla kassalle kirjallisen eroamisilmoituksen vahintaan kuusi kuukautta ennen
eroamispaivaa.

Osakasta ei voida erottaa kassasta.
78

Vakuutetulla tai osakkaalla, joka eroaa kassasta, ei ole osuutta kassan varoihin



VAKUUTUSMAKSUT

88§

Kassan vakuutetun vakuutusmaksu on 20,00 euroa kalenterikuukaudessa, ellei tdman pykalan 2.
momentista muuta johdu.

Vakuutusmaksun perinta alkaa seuraavan kalenterikuukauden alusta lukien, kun tydsuhde on jatkunut 6
kuukautta. Vakuutusmaksu peritdan taysimaaraisesti niilta kuukausilta, joilta tydnantaja maksaa yhdelta tai
useammalta paivalta tyo-, sairaus- tai loma-ajalta tahi lain tai tydehtosopimuksen mukaan niihin
verrattavalta ajalta palkkaa.

Osakkaan vakuutusmaksu on 40 prosenttia palveluksessaan olevien kassan vakuutettujen
vakuutusmaksujen maarasta.

9§

Osakas pidattaa vakuutettujen vakuutusmaksun vakuutetun jasenen palkasta palkanmaksun yhteydessa.
Vakuutusmaksun tilitys kassalle tapahtuu ainakin kerran kuukaudessa.

Osakkaan vakuutusmaksu tilitetaan kassalle vahintdan kerran kuukaudessa.
10§

Kassan taloudellisen tilan niin vaatiessa kassan hallitus voi alentaa tai korottaa 8 §:n 1. ja 3. momentissa
mainittuja maksuja maaraajaksi, korotuksen osalta kuitenkin enintdan 25 prosentilla. Maksujen
muutokselle on saatava ennen niiden toteuttamista osakkaan suostumus. Maksujen muutos, jonka
kestoaika on yli 12 kuukautta, on kuitenkin toteutettava saantémuutoksena.

SAIRAUSVAKUUTUSLAIN MUKAINEN TOIMINTA

11§

Vakuutetulla on oikeus saada sen mukaisesti kuin sairausvakuutuslaissa ja sen nojalla annetuissa
sdannoksissa maarataan:

1) sairauden perusteella korvausta tarpeellisen sairaanhoidon kustannuksista;

2) sairaudesta johtuvasta tyokyvyttomyydesta paivarahaa;

3) raskauden ja synnytyksen perusteella korvausta niista johtuvista tarpeellisista kustannuksista;
4) raskausrahaa ja erityisraskausrahaa seka vanhempainrahaa ja vanhempainrahaa osittaisena;

5) ihmisen elimien, kudoksien ja solujen |d4ketieteellisesta kdytostd annetun lain (101/2001) 18 §:ss3
tarkoitettua paivarahaa.

12§

Sairausvakuutuslain mukaiset etuudet, niiden suuruus ja rajoitukset, vakuutuksen alkaminen ja
paattyminen, etuuksien hakeminen ja suorittaminen, muutoksenhaku seka sairausvakuutuslain mukaiseen
toimintaan liittyvat tehtavat maaraytyvat sairausvakuutuslain seka sen nojalla annettujen saannosten ja
maardysten mukaisesti.



13§

Kassa on oikeutettu saamaan Kansaneldkelaitoksen sairausvakuutusrahastosta sairausvakuutuslain
mukaisten etuuksien suorittamiseen tarvittavat varat seka korvausta kassan hallintokuluihin sen mukaan
kuin sairausvakuutuslaissa ja sairausvakuutuslain taytanté6npanosta annetussa valtioneuvoston
asetuksessa (1335/2004) saadetdan.

LISAETUUDET

14 §

Kassa korvaa tarpeellisesta hoidosta johtuvia kustannuksia vakuutetulle, jonka sairauden, raskauden tai
synnytyksen johdosta on turvauduttava ladkarin tai muun asianmukaisen ammattikoulutuksen saaneen
henkilon hoitoon. Korvausta maksetaan siltd osin, minka hoito tarpeettomia kustannuksia valttden,
vakuutetun terveydentilaa kuitenkaan vaarantamatta, olisi tullut maksamaan. Naissa saanndissa
tarkoitettuna ladkarina pidetdan myods hammaslaakaria. Suoritettavasta korvauksesta tehddan ennen sen
maksamista 16 §:ssa tarkoitettu vahennys.

Kustannuksina korvataan:

1) a) 70 prosenttia hallituksen hyvaksyman ldakarin palkkiosta.

b) 70 prosenttia seuraavista maksuista: avosairaanhoidon ldakéaripalveluista terveyskeskuksessa
peritty muusta kuin hammashoidosta johtuva maksu, sairaalan poliklinikkamaksu seka
paivakirurgiasta peritty maksu enintaan sosiaali- ja terveydenhuollon asiakasmaksuista annetun
asetuksen (912/1992) mukaisiin enimmaismé&ariin saakka;

2) 70 prosenttia seuraavista maksuista: sairaalan ja terveyskeskuksen hoitopdivdmaksu enintdan
keskussairaalan muussa kuin psykiatrisessa toimintayksikdssa annetusta lyhytaikaisesta hoidosta
perittavan hoitopdivdamaksun enimmaismaaraan saakka. Korvausta suoritetaan enintaan 60
vuorokaudelta saman sairauden johdosta;

3) 70 prosenttia ladkarin madraamien ladkkeiden, kliinisten ravintovalmisteiden, niitad vastaavien
tuotteiden ja perusvoiteiden kustannuksista silloin, kun korvausta on saatu myos
sairausvakuutuslain nojalla. Korvaus lasketaan siita hinnasta (viitehinta), josta sairausvakuutuslain
mukainen korvaus on laskettu. Ladkkeista saa korvauksen sen jalkeen, kun lddkekustannukset
ylittavat sairausvakuutuslain mukaisen alkuomavastuun.

4) 70 prosenttia hallituksen hyvaksyman laakarin maaraamista sairauden hoitamiseksi tai sen
toteamiseksi tehtavista laboratoriotutkimuksista, patologian alaan kuuluvista tutkimuksista
naytteenottoineen seka radiologisista tutkimuksista ja toimenpiteista seka fysioterapeutin
antamasta hoidosta ja tutkimuksista ja valohoidosta. Magneettitutkimuksista voidaan maksaa
korvausta vain erikoisladkarin lahetteell3;

5) 70 prosenttia, enintdaan kuitenkin 280 euroa, |adkarin tai optikon maaradamien silmalasien hinnasta
edellyttden, etta vakuutettu on kuulunut sairauskassaan ennen ostopaivada vahintdan vuoden ja etta
sairauskassan mahdollisesti aiemmin korvaamien silmalasien ostopdivasta on kulunut aikaa
vahintaan kaksi vuotta korvattavaksi anottujen silmalasien ostopdivaan;

6) 70 prosenttia hallituksen hyvaksymadn hammasladkarin, erikoishammasteknikon ja suuhygienistin
suorittamasta hoitotyosta peritysta palkkiosta tai maksusta. Hoitotyona pidetdan myos hampaiden



tutkimusta, proteettisia toimenpiteitd ja hammasteknista tyota. Kassan hallituksella on oikeus
antamissaan yleisohjeissa tarkemmin maaritelld, minka laatuinen hammashoito kuuluu korvauksen
piiriin. Lisdetuutena suoritettavan korvauksen maara on enintdaan 900 euroa vakuutettua kohti
kalenterivuodessa; seka

7) 70 prosenttia, enintdaan kuitenkin 120 euroa, lddkarin madradmien tukipohjallisten hinnasta
edellyttaen, etta sairauskassan mahdollisesti aiemmin korvaamien tukipohjallisten ostopaivasta on
kulunut aikaa vahintaan kaksi vuotta korvattavaksi anottujen tukipohjallisten ostopaivaan.

8) 70 prosenttia HOK-Elannon tyoterveyslaakarin maaraamasta psykologin tai psykoterapeutin
antamasta lyhytpsykoterapiasta. Lisdetuutena suoritettavan korvauksen maara on enintaan 800,00
euroa vakuutettua kohti kalenterivuodessa

Kassan maksamat lisdetuudet voivat olla enintddn 2 500 euroa vakuutettua kohti kalenterivuodelta.

15§

Naiden saantojen mukaisen korvauksen maksamisen edellytyksena on, etta

1) tutkimuksen on suorittanut tai hoidon on antanut |adkari taikka muu asianmukaisen ammattikoulutuksen
saanut henkild, joka on merkitty Sosiaali- ja terveysalan lupa- ja valvontaviraston (Valvira) yllapitdmaan

ammattihenkildiden keskusrekisteriin; tai

2) yksityisessa terveydenhuollossa suoritettu tutkimus tai annettu hoito on tapahtunut yksityisesta
terveydenhuollosta annetun lain (152/1990) tarkoitetussa yksityisen terveydenhuollon toimintayksik&ssa.

Tarpeellisena hoitona ja tutkimuksena pidetaan ladketieteellisesti yleisesti hyvaksytyn, hyvan
hoitokdaytannon mukaista sairaudenhoitoa. Ladkarin maardys on hankittava ennen korvaukseen oikeuttavaa
tapahtumaa. Maarayksen perusteella on oikeus korvaukseen yhden vuoden ajan maarayksen antamisesta.
Yhdellda maarayksella korvataan enintdaan 15 tutkimus- tai hoitokertaa, jos tutkimus on suoritettu tai hoito
annettu vuoden kuluessa maardyksen antamisesta. Ladkkeitd, kliinisid ravintovalmisteita ja perusvoiteita
korvataan kerralla kolmen kuukauden hoitoaikaa vastaava maara.

Ulkomailla annettu hoito korvataan enintdan siihen maaraan asti, mika olisi jouduttu maksamaan, jos hoito
olisi annettu Suomessa. Matkakuluja ulkomailla ei korvata.

Edelld 14 §:n 2 momentin 5, 6, 7 ja 8 kohdassa mainittuja enimmaismaarid voidaan viimeistdaan joulukuussa
pidettavan edustajiston kokouksen paatoksella tarkistaa seuraavan vuoden alusta lukien edustajiston
kokousvuoden kustannusten nousua vastaaviksi.

16 §

Edelld 14 - 15 §:ssa maariteltyja etuuksia kassa suorittaa vain silta osin kuin ne ylittavat sairausvakuutuslain
nojalla saatavat vastaavanlaiset korvaukset. Jos kassan vakuutetulla on oikeus saada korvausta muunkin
lain kuin sairausvakuutuslain nojalla, on hdnelle suoritettava korvausta vain silta osin, kuin se ylittda muun
lain nojalla suoritettavan korvauksen.

17§

Kassan vastuu lisdetuuksien osalta alkaa seuraavan kalenterikuukauden alusta lukien sen jalkeen, kun
tyosuhde on jatkunut 6 kuukautta ja paattyy vakuutussuhteen paattyessa. Kassa korvaa ainoastaan
vakuutusaikana syntyneita kustannuksia. Sairaalahoidon korvaaminen lakkaa kuitenkin vasta 14 §:n 2



momentin 2 kohdassa mainitun enimmaisajan paattyessa taikka, jos vakuutettu siirtyy sitd ennen
vanhuuseldkkeelle, vanhuuseldkkeen alkaessa, mikali sairaalahoito on alkanut ennen vakuutussuhteen
paattymista.

LISAETUUKSIA KOSKEVAT RAJOITUKSET

18§

Jos vakuutettu on poissa tyostdaan jonkin muun syyn kuin sairauden vuoksi eika saa talta ajalta palkkaa,
hanelle ei makseta naiden saantdjen 14 §:n mukaista lisdetuutta. Raskausrahalle, erityisraskausrahalle,
vanhempainrahalle tai osittaiselle vanhempainrahalle lahtevalle maksetaan lisdetuudet kolmelta (3)
kuukaudelta, mikali tyénantajalle on syntynyt velvollisuus maksaa palkan ja sairausvakuutuslain mukaisen
raskausrahan, erityisraskausrahan, vanhempainrahan tai osittaisen vanhempainrahan erotus. Lisdetuutta ei
makseta raskausrahan, erityisraskausrahan, vanhempainrahan tai osittaisen vanhempainrahan ja
hoitovapaan valissa pidettavan vuosiloman aikana, eika hoitovapaan ja uuden vanhempainetuuden valissa
pidettdavan vuosiloman aikana, eika jos vakituisesta tydsuhteesta hoitovapaalla oleva tilapaisesti
tyoskentelee hoitovapaan aikana.

19§

Jos vakuutettu on vakuutustapahtuman sattumisen jalkeen vilpillisesti antanut vaaria tietoja, joilla on
merkitysta lisdetuuden saamiseen tai suuruuteen, voidaan hanet erottaa kassasta taikka hanelle kuuluva
etuus evata tai sitd alentaa sen mukaan, kuin kassan hallitus katsoo, ettd olosuhteet ja vakuutettujen
yhdenvertainen kohtelu huomioon ottaen on kohtuullista.

Sairauskassan hallitus voi evata vakuutetulta maaraajaksi oikeuden lisdetuuksiin, mikali vakuutettu ei ole
viipymatta maksukehotuksen saatuaan maksanut takaisin hdnelle aiheettomasti maksettua lisdetuutta
perimiskuluineen. Oikeus lisdetuuksiin voidaan evata enintdan (2) vuoden maaraajaksi kerrallaan.

208§

Kassa on lisaetuuksien osalta vastuusta vapaa sellaista vakuutettua tai muuta edunsaajaa kohtaan, joka on
tahallisesti aiheuttanut vakuutustapahtuman.

Jos vakuutettu tai muu edunsaaja on aiheuttanut vakuutustapahtuman torkeasta huolimattomuudesta,
voidaan hanelle kuuluva lisdetuus evata tai sitd alentaa tai jo myonnetyn etuuden suorittaminen keskeyttaa
sen mukaan kuin olosuhteet huomioon ottaen on kohtuullista.

Mitd 2 momentissa on maaratty, sovelletaan myds, jos vakuutettu on tahallisesti estdanyt parantumistaan
tai ilman hyvaksyttavaa syyta ei ole suostunut kassan osoittaman ladkarin maaradamaan tutkimukseen tai
hoitoon, vakavaa terveydellistd vahingonvaaraa aiheuttavaa toimenpidetta lukuun ottamatta.

218§

Hallituksella on oikeus antamissaan yleisohjeissa maarata, keta laakaria, hammasladkaria tai 15 §:n 1
momentissa tarkoitettua asianmukaisen ammattikoulutuksen saanutta henkilda taikka mita sairaanhoito-
tai tutkimuslaitosta, apteekkia tai optikkoa on kaytettava, kun kysymys on ndiden saantojen perusteella
lisdetuutena korvattavasta hoidosta.

Kassan vakuutettu on velvollinen kdymaan kassan hallituksen maarayksesta ja kassan kustannuksella
korvausasian selvittamista varten tutkittavana hallituksen maaraaman laakarin luona tai hallituksen
maaraamassa sairaanhoito- tai tutkimuslaitoksessa.



Jos vakuutettu ei noudata kassan hallituksen 1 tai 2 momentin nojalla antamaa maaraysta, voidaan korvaus
evata joko kokonaan tai osaksi.

LISAETUUKSIEN HAKEMINEN JA SUORITTAMINEN

22§

Ndiden sdaantdjen mukaista lisdetuutta on haettava kirjallisesti. Hakemukseen on liitettava tarpeelliseksi
katsottava selvitys.

Korvausta sairauden tai raskauden ja synnytyksen aiheuttamista kustannuksista on haettava kuuden
kuukauden kuluessa siitd, kun maksu, josta korvausta haetaan, on suoritettu. Mydhastymisesta huolimatta
etuus voidaan kuitenkin myontaa joko kokonaan tai osaksi, jos sen epadmista on pidettava kohtuuttomana.

Etuushakemukset on kasiteltava kiireellisind. Etuuden viivastymiseen sovelletaan vakuutuskassalain 6 luvun
8 §:n saannoksia.

23§

Naiden saantojen 14-15 §:n mukainen korvaus voidaan 16 §:n estamatta suorittaa taysimaaraisena, jos
viimeksi mainitussa pykalassa tarkoitetun muun korvauksen saaminen viivastyy kassan vakuutetusta
riippumattomasta syysta ja mikali vakuutettu sitoutuu suorittamaan muun lain kuin sairausvakuutuslain
nojalla saamastaan korvausmaarasta takaisin kassalle sen suorittamaa korvausta vastaavan osan.

24 §

Jos kassan vakuutettu on saanut nadiden sdadantojen mukaista lisdetuutta enemman kuin mihin hanelld on
ollut oikeus, on aiheettomasti maksettu etuus perittava takaisin.

Aiheettomasti maksettu lisdetuus voidaan jattaa osittain tai kokonaan takaisin perimatta, jos tama
katsotaan kohtuulliseksi ja etuuden maksamisen ei ole katsottava johtuneen vakuutetun tai edunsaajan tai
hanen edustajansa vilpillisestd menettelysta tai jos takaisin perittdva maara on vahainen.

Aiheettomasti maksettu lisdetuus saadaan peria takaisin my6s kuittaamalla se vastaisuudessa
suoritettavista lisdetuuksista.

MUUTOKSENHAKU LISAETUUSPAATOKSEEN

25§

Kassan lisdetuuspaatokseen tyytymaton voi pyytaa asiassa ratkaisusuositusta Vakuutus- ja
rahoitusneuvonnasta. Ratkaisusuositusta koskeva pyyntd on toimitettava omaan kassaan tai Vakuutus- ja
rahoitusneuvontaan 30 paivan kuluessa siitd, kun vakuutettu on saanut tiedon paatoksesta. Vakuutetun
katsotaan saaneen tiedon paatoksesta seitsemantena paivana paatoksen lahettamisesta.

Lisdetuuspaatokseen tyytymaton voi saattaa asian myos tuomioistuimen ratkaistavaksi. Kanne on
nostettava kolmen vuoden kuluessa siita, kun etuuspaatokseen tyytymaton sai kirjallisesti tiedon kassan
paatoksesta ja kolmen vuoden maaraajasta. Tuomioistuin on kassan kotipaikan yleinen alioikeus eli
Helsingin karajaoikeus. Kanne voidaan tutkia myds siina karajaoikeudessa, jonka tuomiopiirissa
vaatimuksen esittajalla on kotipaikka tai vakituinen asuinpaikka.

OMAN PAAOMAN RAHASTOT

268§



Kassalla on vararahasto ja kdyttorahasto.

Vararahastoa tulee vuosittain kartuttaa vahintaan 20 prosentilla tilinpdatoksen osoittamasta ylijaamasta
sen jalkeen, kun siitd on vahennetty taseen osoittama alijaama edellisilta tilikausilta. Kun vararahasto on
vahintaan yhta suuri kuin tilikauden ja kahden edellisen tilikauden vakuutusmaksutulon keskimaara, ei
siirto vararahastoon enda ole pakollinen.

Vararahastoa saadaan alentaa edustajiston kokouksen paatoksen mukaisesti ainoastaan vahvistetun taseen
osoittaman alijadman peittamiseksi.

Sen estamatta mitd 3 momentissa on sanottu, Finanssivalvonta voi hakemuksesta antaa kassalle luvan
erityisista syista alentaa vararahaston maaraa, ei yleensa kuitenkaan tdayden vararahaston maaraa
pienemmaksi.

27§
Kayttorahastoon on siirrettava se osa ylijdamasta, jota ei ole siirretty vararahastoon.
Kayttorahastoa saadaan kayttaa:

1) tilinpaatoksen osoittaman alijadman ensisijaiseen peittdmiseen;

2) hallituksen harkinnan mukaan 14-15 §:ssa maarattyjen etuuksien lisddmiseen hallituksen enintdan
vuodeksi kerrallaan vahvistaman suunnitelman mukaisesti; seka

Jos kadyttorahasto on muodostunut niin suureksi, ettd se on yli 20 prosenttia tayden vararahaston maarasta,
kassan on ryhdyttava toimenpiteisiin joko naiden saantdjen mukaisten lisdetuuksien lisdamiseksi tai
maksujen alentamiseksi.

VASTUUVELKA

28 §

Kassan vastuuvelan muodostaa korvausvastuu, joka vastaa sattuneiden vakuutustapahtumien johdosta
suoritettavia maksamatta olevia korvausmaaria ja muita maaria. Korvausvastuu lasketaan tilinpdatokseen
Finanssivalvonnan maardysten mukaista laskuperustetta noudattaen.

TILINPAATOS

29§
Kassan tilikausi on kalenterivuosi.

Kultakin tilikaudelta on laadittava sosiaali- ja terveysministerién asetuksen (1196/2021) ja
Finanssivalvonnan antamien maaraysten mukainen tilinpaatos, joka kasittaa tuloslaskelman ja taseen
liitetietoineen. Tilinpaatokseen on liitettava toimintakertomus. Tilinpaatos ja toimintakertomus on
annettava tilintarkastajalle tarkastettavaksi vahintaan kuukautta ennen varsinaista edustajiston kokousta.

30§
Jos kayttorahasto ei riitd kassan alijadaman peittamiseen, kaytetadan siihen vararahastoa.
Kassassa ei ole vakuutuskassalain 4 luvun 12 §:ssa tarkoitettua lissmaksuvelvollisuutta.

TILINTARKASTUS



31§

Kassalla on oltava yksi kalenterivuodeksi kerrallaan valittu tilintarkastajaa. Tilintarkastajaksi voidaan valita
luonnollinen henkilo tai hyvaksytty tilintarkastusyhteiso.

Tilintarkastajaksi valitulle luonnolliselle henkildlle on valittava varatilintarkastaja. Tilintarkastajaksi valitulle
tilintarkastusyhteisolle ei valita varatilintarkastajaa.

Tilintarkastajan ja varatilintarkastajan on oltava tilintarkastuslaissa (1141/2015) tarkoitettu tilintarkastaja.
32§

Tilintarkastajan tulee hyvan tilintarkastustavan edellyttamassa laajuudessa tarkastaa kassan tilinpaatos ja
kirjanpito seka hallinto ja antaa niista kultakin tilikaudelta hallitukselle tilintarkastuskertomus viimeistaan
kaksi viikkoa ennen varsinaista edustajiston kokousta.

EDUSTAJISTON KOKOUS

33§

Ylin paattamisvalta kassan asioissa on kassankokouksena toimivalla edustajiston kokouksella. Vakuutetut ja
osakkaat valitsevat keskuudestaan edustajiston jasenet toimikaudeksi kerrallaan naiden saantéjen liitteena
olevan vaalijarjestyksen mukaisesti. Sama henkilo ei saa olla samanaikaisesti seka edustajiston jasen etta
hallituksen jasen tai varajasen.

Edustajiston toimikausi on kolme kalenterivuotta.

Edustajiston kokous on pidettdva kassan kotipaikassa. Hallituksen erikseen paattdaessa kokoukseen saa
osallistua myos tietoliikenneyhteyden tai muun teknisen apuvalineen avulla.

34§

Vakuutetut valitsevat edustajistoon ammattiryhmittdin vahintdaan 10 edustajaa ja yhta monta
varaedustajaa naiden sadntojen liitteena olevan vaalijarjestyksen mukaisesti. Ehdokkaana vaalissa voi olla
ainoastaan kassan vakuutettu.

Kukin ammattiryhma saa edustajistoon yhden edustajan alkavaa 500 vakuutettua kohden.
Tarkasteluajankohtana pidetdan kyseisen vaalivuoden syyskuun 30. paivan rekisteritietoja. Ammattiryhmilla
tarkoitetaan erikseen vaalijarjestyksessa mainittuja ryhmia.

Jos edustajistoon ei muutoin tule vahintdaan 10 vakuutettua, otetaan tarvittavat edustajat ja varaedustajat
vaalin jarjestaneistd ammattiryhmista eniten dania saaneista

35§

Edustajiston kokouksessa on kullakin vakuutettujen edustajalla yksi dani. Edustajiston jasen ei voi olla
kokouksessa edustettuna asiamiehen valityksella. Kokouksessa ei saa kayttaa avustajaa.

Osakkaat yhdessa edustavat kokouksessa danimaaraa, joka vastaa lasnaolevien vakuutettujen edustajien
yhteista danimaaraa.

Osakkaiden yhteinen danimaara jakaantuu kokouksessa osakkaiden kesken heidan palveluksessaan
edellisen vuoden lopussa olleiden kassan vakuutettujen lukumaaran suhteessa.

36§
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Kassalla on vuosittain kaksi varsinaista edustajiston kokousta, joista toinen pidetddn viimeistaan
huhtikuussa ja toinen viimeistaan joulukuussa.

Viimeistaan huhtikuussa pidettavassa varsinaisessa edustajiston kokouksessa:
1) esitetdan tilinpaatos ja tilintarkastuskertomus;
2) paatetaan edellisen vuoden tilinpaatoksen vahvistamisesta;
3) paatetaan toimenpiteista, joihin vahvistetun taseen mukainen ylajaama tai alijaama antaa aihetta
4) paatetdan vastuuvapaudesta hallituksen jasenille ja toimitusjohtajalle;
5) kasitellddan muut kokouskutsussa mahdollisesti mainitut asiat.
Viimeistaan joulukuussa pidettavassa edustajiston kokouksessa:

1) méaarataan hallituksen puheenjohtajan, hallituksen jasenten, toimitusjohtajan ja edustajiston jasenten
kokouspalkkioista seka tilintarkastajien palkkion perusteet;

2) valitaan tarvittavat jasenet ja varajasenet erovuoroisten hallituksen jasenten ja varajasenten tilalle;
3) valitaan tilintarkastaja ja tarvittaessa varatilintarkastaja; seka
4) kasitellaan muut kokouskutsussa mahdollisesti mainitut asiat.

37§

Ylimaarainen edustajiston kokous on pidettdva, kun hallitus katsoo siihen olevan aihetta.

Ylimaarainen edustajiston kokous on niin ikdan pidettava, jos edustajiston kokouksessa danioikeutetut,
joilla on vahintaan yksi kymmenesosa danioikeutettujen yhteenlasketusta danimaarasta, tai
Finanssivalvonta taikka kassan tilintarkastaja sita kirjallisesti vaatii ilmoittamansa asian kasittelya varten.

Kokouskutsu on toimitettava 14 paivan kuluessa 2 momentissa tarkoitetun vaatimuksen esittamisesta.
38§

Kutsu edustajiston kokoukseen on toimitettava aikaisintaan nelja viikkoa ja viimeistaan viikkoa ennen
kokousta. Jos paatoksen tekeminen edustajiston kokouksessa kasiteltdavassa asiassa siirretaan
jatkokokoukseen, on siihen toimitettava eri kutsu, jos kokous pidetddan myéhemmin kuin neljan viikon
kuluttua.

Edustajiston kokouksen kokouskutsu ldhetetadn postitse tai sahkopostilla edustajiston jasenille ja
osakkaalle. Kassan muut tiedotteet julkaistaan kassan kotisivuilla ja sdhkdisessa viestintdkanavassa seka
ilmoitetaan samalla osakkaalle.

39§

Edustajiston kokouksen kokouskutsussa on mainittava kokousaika ja -paikka seka kokouksessa kasiteltavat
asiat.

Silloin, kun edustajiston kokouksessa kasitelldan tilinpaatosta, on tilinpaatosta koskevat asiakirjat tai niiden
jaljennokset pidettava vahintaan viikon ajan ennen kokousta kassan toimistossa edustajiston jasenten
nahtdvina seka asetettava kokouksessa nahtavaksi. Vastaavasti on meneteltava, mikali edustajiston
kokouksessa kasitelldan sdadantdjen muuttamista koskevaa asiaa. Nahtavilla olosta on ilmoitettava
kokouskutsussa.
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Jos edustajiston kokouksessa kasitelladn kassan sdantdjen muuttamista, on muutoksen paaasiallinen sisaltd
mainittava kokouskutsussa.

40 §

Asiasta, jossa ei ole noudatettu lain tai ndiden sdantdjen kokouskutsua tai asiakirjan ndhtavaksi asettamista
koskevia sdadannoksia, ei saa tehda paatosta ilman niiden suostumusta, joita laiminlyonti koskee. Jos asia lain
tai ndiden sdaantdjen mukaan on kokouksessa kasiteltdva, saa edustajiston kokous paattaa siita, vaikkei
asiaa ole mainittu kokouskutsussa. Edustajiston kokous voi niin ikddn aina paattaa ylimaaraisen
edustajiston kokouksen koolle kutsumisesta maarattya asiaa kasittelemaan.

Jasenelld ja osakkaalla on oikeus saada haluamansa asia edustajiston kokouksen kasiteltavaksi, jos tama
kirjallisesti sita vaatii hallitukselta niin hyvissa ajoin, etta asia voidaan sisallyttaa kokouskutsuun.

418§

Asiasta, jossa ei ole noudatettu lain tai ndiden sdantdjen kokouskutsua tai asiakirjan nahtavaksi asettamista
koskevia sdadannoksia, ei saa tehda paatodsta ilman niiden suostumusta, joita laiminlyonti koskee. Jos asia lain
tai ndiden sdaantdjen mukaan on kokouksessa kasiteltdva, saa edustajiston kokous paattaa siita, vaikkei
asiaa ole mainittu kokouskutsussa. Edustajiston kokous voi niin ikddn aina paattaa ylimaaraisen
edustajiston kokouksen koolle kutsumisesta maarattya asiaa kasittelemaan.

Vakuutetulla ja osakkaalla on oikeus saada haluamansa asia edustajiston kokouksen kasiteltavaksi, jos tama
kirjallisesti sita vaatii hallitukselta niin hyvissa ajoin, etta asia voidaan sisallyttaa kokouskutsuun.

42§

Edustajiston kokouksessa pidetdadn poytakirjaa, johon merkitdaan paikalla olleet danioikeutetut ja heidan
danimaaransa, kokouksessa tehdyt paatokset seka danestyksen tulos silloin, kun paatoksesta on danestetty.
Poytakirja on puheenjohtajan ja vahintaan yhden kokouksessa sitd varten valitun danioikeutetun
tarkastettava ja allekirjoitettava. Poytakirjat on numeroitava juoksevasti ja sailytettava luotettavalla tavalla.
Poytakirja on viimeistdaan kahden viikon kuluttua kokouksesta pidettava kassan toimistossa tai muutoin
vakuutettujen ja osakkaan nahtavana. Osakkailla ja vakuutetuilla on oikeus saada jaljennos poytakirjasta ja
sen liitteista.

HALLITUS
43 §

Kassan hallitukseen kuuluu kuusi varsinaista jasenta, joista kullakin tulee olla henkilékohtainen varajasen.

Hallituksen valitsee edustajiston kokous. Kassan vakuutettujen edustajat valitsevat kolme varsinaista
hallituksen jasenta varajasenineen. Osakas valitsee kolme varsinaista jasenta varajasenineen.

Hallituksen jasenen toimikausi on kolme kalenterivuotta ja hallituksesta eroaa joka vuosi yksi kassan
vakuutettujen edustajien valitsema varsinainen jasen varajasenineen seka yksi osakkaan valitsema
varsinainen jasen varajasenineen.

Hallituksen jasenelle, varajasenelle ja toimitusjohtajalle maksetaan kokouspalkki, jonka maarasta paattaa
edustajisto.

44 §

Hallitus edustaa kassaa seka huolehtii kassan hallinnosta ja kassan toiminnan asianmukaisesta
jarjestamisesta.
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Hallituksen tehtavana on erityisesti:

1) valita ja erottaa toimitusjohtaja, kassan toimihenkil6t ja asiantuntijaldadkari sekd maarata heidan
toimenhoitonsa ehdoista;

2) antaa toimitusjohtajalle kassan juoksevan hallinnon ja muun toiminnan hoitamista varten tarvittavat
ohjeet ja maaraykset;

3) vastata kassan kirjanpidon ja varainhoidon valvonnan asianmukaisesta jarjestamisests;
4) paattaa kassan varojen sijoittamisesta ja lainojen ottamisesta;

5) paattaa etuuksien myontamisests, ellei hallitus ole antanut ratkaisuoikeuksia toimitusjohtajalle tai
kassan toimihenkilolle;

6) kutsua koolle edustajiston kokous ja valmistella kokouksessa kasiteltavat asiat seka tehda
toimintakertomuksessa kokoukselle esitys tilinpaatoksen osoittamaa yli- tai alijaamaa koskeviksi
toimenpiteiksi; seka

7) antaa oikeus kassan nimen kirjoittamiseen 49 §:n mukaisesti.
45§

Hallitus valitsee keskuudestaan vuosittain puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan. Edustajiston jasen tai
varajasen, kassan toimitusjohtaja tai kassan toimihenkil6 ei voi olla hallituksen jasen eika varajasen.

Hallitus kokoontuu puheenjohtajan tai hdanen estyneena ollessaan varapuheenjohtajan kutsusta.
Puheenjohtajan on kutsuttava hallitus koolle, jos hallituksen jasen tai toimitusjohtaja sitd vaatii.

Hallitus on padatosvaltainen, kun puheenjohtaja tai varapuheenjohtaja ja vahintdaan kolme muuta jasenta on
paikalla.

Hallituksen paatokseksi tulee se ehdotus, jota enemman kuin puolet ldsndolevista on kannattanut. Ainten
mennessa tasan puheenjohtajan dani ratkaisee.

Hallituksen jasen tai toimitusjohtaja ei saa ottaa osaa sellaisen asian kasittelyyn, joka koskee hanen ja
kassan valista suhdetta tai muutoin hanen yksityista etuaan.

46 §

Hallituksen kokouksesta on laadittava poytdakirja, jonka allekirjoittavat kokouksen puheenjohtaja ja
poytakirjan laatija.

Poytakirjan tarkastaa vahintaan yksi hallituksen kutakin kokousta varten siihen erikseen valitsema jasen.
Hallituksen jasenella ja toimitusjohtajalla on oikeus saada eridava mielipiteensa merkityksi péytakirjaan.
Poytakirjat on numeroitava juoksevasti ja sdilytettava luotettavalla tavalla.

Poytakirjaan on merkittava:
1) kokouksen padivamaara, sen alkamis- ja paattymisaika seka kokouspaikka;
2) kokouksessa paikalla olleet hallituksen jasenet sekd muut henkil6t;

3) kokouksessa kasitellyt asiat, siind tehdyt paatokset ja suoritetut danestykset seka eriavat mielipiteet;
seka

4) esteellisyydet ja muut tarpeellisiksi katsotut seikat.
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TOIMITUSJIOHTAIA

47§

Toimitusjohtajan tehtavana on hoitaa kassan juoksevaa hallintoa hallituksen antamien ohjeiden ja
maardysten mukaisesti. Toimitusjohtajan on huolehdittava, etta kassan kirjanpito on lain mukainen ja
varainhoito luotettavalla tavalla jarjestetty. Toimitusjohtajalla on oikeus edustaa kassaa sellaisessa asiassa,
joka elakesaatio ja elakekassalain 4 luvun 13 §:n mukaan kuuluu hdanen tehtaviinsa.

ASIANTUNTIJALAAKARI

48 §
Kassalla tulee olla asiantuntijaldakari, jonka tehtdvana on toimia kassan ladketieteellisena asiantuntijana.

KASSAN NIMEN KIRJOITUS

49§

Kassan nimen kirjoittavat hallituksen jasen, toimitusjohtaja tai hallituksen valtuuttama kassan toimihenkilo,
kaksi yhdessa.

VAROIJEN SIUOITTAMINEN JA LAINANOTTO

50§

Kassan on sijoitettava varansa turvaavasti ja tuottavasti sekd maksuvalmius varmistaen. Kassan varoja ei
saa kayttaa kassan toiminnalle vieraaseen tarkoitukseen.

Kassan on sopeutettava toimintansa sellaiseksi, ettd toiminta on mahdollista ilman lainanottoa.

Kassa saa kuitenkin ottaa tilapaisesti lyhytaikaisia lainoja maksuvalmiuden yllapitamiseksi. Kassa ei saa
antaa takausta.

OSAKKAAN VELVOLLISUUKSIEN MUUTTAMINEN

51§

Jos osakas haluaa muuttaa naissa sdanndissa mainittuja osakasta koskevia velvoituksia, on siita kirjallisesti
ilmoitettava kassalle vahintaan kuusi kuukautta ennen muutoksen voimaantuloa.

Jos osakkaan antama vakuutuskassalain 2 luvun 3 §:ssa tarkoitettu pakollista jasenyytta koskeva suostumus
peruutetaan, on se voimassa vield kuusi kuukautta sen jalkeen, kun ilmoitus peruuttamisesta on saapunut
kassalle.

Saatuaan 1 tai 2 momentissa tarkoitetun ilmoituksen, kassan on viipymatta ryhdyttava toimenpiteisiin
tarvittavien sddantdmuutosten toteuttamiseksi. Samoin on meneteltava, jos osakas on tehnyt 6 §:n 1
momentissa tarkoitetun eroamisilmoituksen.

SULAUTUMINEN JA JAKAUTUMINEN

52§

Kassa ei voi sulautua tai jakautua vakuutuskassalain 7 luvussa sdadetylla tavalla.
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LAKISAATEINEN SELVITYSTILA JA PURKAMINEN

53§

Kassan selvitystilan ja purkamisen ja niiden edellyttamien toimenpiteiden osalta on toimittava siten kuin
vakuutuskassanlain 9 luvussa saddetdan.

Kassa on asetettava selvitystilaan ja purettava:

1) jollei vakuutettujen lukumaara kahden viimeksi kuluneen kalenterivuoden paattyessa ole tayttanyt 3
§:ssd maarattya vahimmaismaaraa, eika voida pitaa todennakoisend, etta lukumaara |dhinna
seuraavan neljan seuraavan kuukauden aikana nousee edella tarkoitetusta korkeampaan maaraan;

2) jos kassan tilinpaatos osoittaa alijdamaa eika alijaamaa ole katettu kahden seuraavan tilikauden
aikana;

3) jos kassa ei tayta vastuuvelan laskentaperusteita ti vastuuvelan kattamista ja katteen eriyttamista
koskevia vaatimuksia

4) jos kaikki sen osakkaat lopettavat sen toimintansa, jonka piirissa vakuutetun henkil6t toimivat

5) jos sddnndissa erikseen niin maarataan

6) jos Finanssivalvonta on maardnnyt kassan purettavaksi

54 §

Kassan purkautuessa jaljelle jaavat varat jaetaan niille, jotka selvitystilan alkaessa olivat kassan
vakuutettuja.

Varat jaetaan heidan selvitystilan alkamista valittomasti edeltaviltda 60 kuukaudelta suorittamiensa
vakuutusmaksujen osoittamassa suhteessa. Jos jaettava maara on vahainen, voi edustajiston kokous
kahden kolmasosan daanten enemmistolla tehda paatoksen, etta varat kaytetdaan johonkin muuhun kassan
toimintaa vastaavaan tai yleishyodylliseen tarkoitukseen.
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HOK-ELANNON SAIRAUSKASSAN EDUSTAJISTON VAALIJARJESTYS

1§ VAKUUTETTUJEN VALITSEMAT EDUSTAJAT JA VAALIAIKA

Kassan saantojen 33 §:ssd mainitut vakuutettujen valitsemat edustajiston jasenet ja varajasenet valitaan eri
ammattiryhmiin kuuluvien kassan vakuutettujen kesken toimeenpantavalla salaisella henkilovaalilla.

Ammattiryhmilla tarkoitetaan seuraavia ryhmia:
- Kaupan toimialalla tyoskentelevat
- Ravintolatoimialalla tyoskentelevat
- Konttorilla tyoskenteleva henkildsto

Jokaisesta edelld mainitusta ammattiryhmasta valitaan yksi edustajiston jasen kutakin alkavaa 500
vakuutettua kohden ja yhtd monta varajasentd. Ammattiryhmien vakuutettujen maarat todetaan
vaalivuoden syyskuun viimeisena paivana voimassa olevan vakuutettujen rekisterin mukaan.

Jos edustajistoon ei muutoin tule vahintdan kymmenta jasenta, otetaan tarvittavat edustajiston jasenet ja
varajasenet vaalin jarjestaneistd ammattiryhmista eniten dania saaneista. Edustajiston jasen ja varajasen
valitaan aina samasta ammattiryhmasta.

Vaalit toimitetaan samanaikaisesti kaikissa ammattiryhmissa. Vaalit toimitetaan joka kolmas vuosi loka-
marraskuussa hallituksen tarkemmin maardaamana ajankohtana. Edustajiston toimikausi alkaa vaalia
seuraavan kalenterivuoden alkaessa ja kestada kolme kalenterivuotta.

2 § AANIOIKEUS
Edustajiston vaaleissa ovat danioikeutettuja kaikki kassan vakuutetut.

Vakuutettu on danioikeutettu siind ammattiryhmassa, johon han kassan vakuutettujen rekisteritietojen
mukaan kuuluu. Epaselvissa tapauksissa kassan hallitus ratkaisee sen, mihin ammattiryhmaan kukin
vakuutettu kuuluu.

3 § VAALIKELPOISUUS

Vaalikelpoisia ovat kaikki kassan vakuutetut.

Vaalikelpoinen ei kuitenkaan ole kassan palkattu toimihenkil6 eikd HOK-Elanto konsernijohtoryhman jasen.
4 § VAALIELIMET

Vaalilautakuntana toimii kassan hallitus.

5 § EHDOKASASETTELU

Vaalilautakunta antaa ohjeet ajankohdasta, jolloin ehdokkaiden asettaminen on suoritettava.

Ehdokkaiksi voidaan asettaa ammattiryhman piirissa tyoskenteleva vakuutettu, jota vahintdan kolme (3) ao.
ammattiryhmaan kuuluvaa kassan vakuutettua on kirjallisesti ilmoittanut kannattavansa ehdokkaaksi.
Ehdokasasettelu on saatettava vaalilautakunnalle tiedoksi edellisessa kappaleessa mainittuun ajankohtaan
mennessa

Jokainen edelld sanotulla tavalla esitetty vaalikelpoinen vakuutettu on hyvaksyttava ehdokkaaksi.
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6 § VAALILAUTAKUNNAN VALMISTAVAT TOIMENPITEET

Vaalilautakunnan tulee tiedottaa kassan vakuutetuille, kuinka monta jasenta edustajistoon
ammattiryhmasta voidaan valita ja milloin ehdokkaat on asetettava ja asiakirjat toimitettava
vaalilautakunnalle

Ehdokasasetteluajan paatyttya laatii vaalilautakunta kutakin ammattiryhmaa varten ehdokaslistan
vakuutettujen asettamista ehdokkaista.

Ehdokkaiden jarjestys ehdokaslistalla maarataan arvalla. Arvonnassa ensimmaisen sijan saanut ehdokas saa
numeron kaksi (2) ja sen jalkeen ehdokkaat numeroidaan juoksevalla numerolla arvontajarjestyksessa.

Ehdokaslistassa mainitaan ehdokkaan nimi, numero, ammatti ja tydpaikka.

Jos jonkin ammattiryhman vaalia varten hyvaksytyissa ehdokaslistoissa mainittujen ehdokkaiden
yhteismaara on enintddan sama kuin ammattiryhmista valittavien edustajien lukumaara, ei erityista
vaalitoimitusta panna toimeen siind ammattiryhmassa. Vaalilautakunta varaa ehdokkaat asettaneille
asiamiehille mahdollisuuden ilmoittaa ehdokkaiden varaehdokkaat.

Taman jalkeen vaalilautakunta vahvistaa edelld mainitulla tavalla ilmoitetut henkil6t varsinaisiksi edustajiksi
ja ndiden ja varajaseniksi.

7 § AANESTYS

Adnestys tapahtuu 14 piivan aikana hallituksen ma3rddmani ajankohtana postidanestykseni tai
sahkoisesti vaalisalaisuutta noudattaen.

Ehdokaslista danestysohjeineen, danestyslippu, johon on merkitty ammattiryhman tunniste, ja
palautuskuori on ldhetettava suljetussa kirjekuoressa daanioikeutetulle kassan vakuutetulle vakuutettujen
rekisterin mukaiseen toimipaikan osoitteeseen tai kotiosoitteeseen ennen danestyksen alkamista.

Vakuutetuilla, joiden osoite ei ole tiedossa, tai jotka eivdat muusta luotettavasti osoittamastaan syysta ole
saaneet edelld mainittua daanestyslippua, on oikeus pyytaa se vaalilautakunnalta riittdvan ajoissa ennen
danestyksen paattymista.

Ellei posti tavoita vastaanottajaa, palautetut vaalikirjeet sdilytetdadn avaamattomina vaalilautakunnan
hallussa vaalituloksen vahvistamiseen saakka.

Ainestdminen tapahtuu siten, ettd vakuutettu merkitsee ddnestyslipussa olevaan ympyraan selvasti sen
ehdokkaan numeron, jolle hdn antaa d4nensa. Adnestdja ei saa tehda d3nestyslippuunsa muuta kuin edell3
mainitun merkinnan.

Ainestyslippu on jatettava suljetussa palautuskuoressa postin kuljetettavaksi niin hyvissa ajoin, etta se ehtii
perille vaalilautakunnalle viimeistdan ennen vaalilautakunnan maaraamaa vaalin paattymisajankohtaa.

Ainestiminen hyltiin, jos palautuskuori saapuu liian mydhaan tai jos ddnestyslipusta puuttuu
ammattiryhma.

8 § AANTEN LASKEMINEN
Vaalilautakunta nimeaa danten laskemista ja vaalin tuloksen maardaamista varten tyoryhman.
Saapuneet palautuskuoret ja ddanestysliput sailytetaan lukituissa tiloissa.

Vialittomasti ddnestyksen paatyttya suoritetaan aanten laskenta vaalilautakunnan maaraamana
ajankohtana.
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Jos palautuskuoressa on useampia adnestyslippuja, ne kaikki hylataan.
Ainestysliput lajitellaan ammattiryhmittéin.
Ainestyslippu on mititén, jos

1) danestyslipussa on merkitsemalld osoitettu useampi kuin yksi ehdokas;

2) ehdokaslistan numero on merkitty siten, etta siitad ei taysin selvasti ilmene mita ehdokasta se
tarkoittaa;

3) danestyslippuun on merkitty ehdokkaan numero, jota ei ole asianomaisessa ehdokaslistassa;
4) ehdokaslistan numero on merkitty muualle kuin sille varatulle paikalle;

5) danestyslippuun on kirjoitettu adnestajan nimi tai erityinen tuntomerkki, taikka siihen on tehty
muunlainen asiaan kuulumaton merkinta;

6) danestyslippuna on kaytetty muuta kuin vaalilautakunnalta saatua danestyslippua.

Hyvaksytyt danestysliput jarjestetdan ammattiryhmittdin ehdokkaiden mukaan. Taman jalkeen danet
lasketaan.

9 § VAALITULOKSEN VAHVISTAMINEN
Vaalitulos vahvistetaan noudattaen seuraavia perusteita:

Kustakin ammattiryhmasta ehdokkaat tulevat valituiksi aanimaarajarjestyksessa. Ensin tulee valituksi se,
joka on eniten saanut dania. Sen jalkeen danimaarien suuruusjarjestyksessa niin monta ehdokasta, kuin
ammattiryhma saa jasenia edustajistoon.

Kun edustajiston varsinaiset jasenet kustakin ammattiryhmasta on valittu, tulevat danimaarien
suuruusjarjestyksessa samasta ammattiryhmasta seuraavat ehdokkaat nimettaviksi varalle.

Varajaseniksi nimetdan kustakin ammattiryhmasta vastaava maara ehdokkaita, kuin varsinaisia edustajiston
jasenia valittiin.

Jos ddnimaarat kayvat tasan, ratkaisee arpa.

Vaalituloksen laskemisesta ja vahvistamisesta tehdaan poytakirja, jossa on mainittu edustajiston jaseniksi ja
varajaseniksivalitut henkil6t.

10 § TARKEMMAT VAALIOHJEET
Vaalilautakunta vahvistaa tarkemmat ohjeet vaalien toimeenpanoa varten.

11 § OSAKKAIDEN VALITSEMAT EDUSTAJAT

Kukin osakas valitsee kassan saantdjen 33 §:ssa mainitut edustajansa sairauskassan edustajistoon oman
paatoksentekokdytantonsa mukaisesti. Osakas voi valita varsinaiselle edustajiston jasenelle
henkil6kohtaisen varajasenen. Sama henkil6 voidaan valita useamman kuin yhden osakkaan edustajaksi.
Osakkaan valinnoista tulee toimittaa tieto sairauskassan hallitukselle toimikauden alkamista edeltavan
marraskuun loppuun mennessa.

Jos osakkaan valitsema varsinainen jasen siirtyy pois kassan toimintapiiriin kuuluvan yrityksen palveluksesta
tai varsinaisen jasenen tehtdva tulee muutoin kesken toimikauden avoimeksi, siirtyy varajasen varsinaiseksi
jaseneksi jaljella olevaksi toimikaudeksi.
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Jos varajasenta ei ole valittu tai varajasen ei ole kaytettavissa, osakas voi valita uuden edustajiston jasenen
jaljella olevaksi toimikaudeksi.

Siirtymasaannos: Osakkaan vuonna 2023 valitsemien edustajien toimikausi paattyy 31.12.2024.
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