Paivitetty 30.1.2024

Osuuskauppa KPO:n edustajiston vaalirekisteri

TIETOSUOJASELOSTE (30.01.2024 alkaen)

Euroopan Unionin yleinen tietosuoja-asetus (EU) 2016/679, artiklat 12, 13, 14 ja 19

1. Rekisterinpitaja
Osuuskauppa KPO

Puhelin: 020 780 7000

Postiosoite: PL 516, 67101 Kokkola
Kayntiosoite: Prismantie 1, 67700 Kokkola
Y-tunnus: 0242821-1

2. Tietosuojavastaavan yhteystiedot
tietosuojavastaava@sok.fi

3. Rekisteriasioita hoitava henkilo
tietosuoja.kpo@sok.fi

4. Rekisterin nimi
Osuuskauppa KPO:n edustajiston vaalirekisteri
5. Henkilotietojen kasittelyn tarkoitus

Henkilbtietojen kasittelyn tarkoitus on toteuttaa Osuuskauppa KPO:n edustajiston
vaalit osuuskaupan saantgjen ja vaalijarjestyksen mukaisesti.

Rekisterin tietojen perusteella tuotetaan Osuuskaupan edustajiston vaalien
ehdokasilmoitukset ja ehdokasgalleria seka jarjestetaan vaali. Osuuskauppa voi
lahettaa ehdokasilmoituksen tarkastus- ja taydennyspyyntdja ehdokasilmoituksen
asiamiehille. Osuuskauppa maarittda ehdokasgallerian syotettavat tiedot.

Ehdokasilmoitusten ja ehdokkaiden ehdokasgalleriaan antamia tietoja kaytetaan
Osuuskaupan edustajiston vaaleissa vaalien toteuttamiseen ja ehdokkaina olevien
esittelyyn.

Ehdokkaan ehdokasgalleriaan tayttamat tiedot ovat ehdokasgalleriassa sen
julkaisemisen jalkeen julkisesti I1dydettavissa.

Ehdokasluettelo lahetetdan Osuuskaupan aanioikeutetuille jasenille ja julkaistaan
Osuuskaupan paattamissa viestintavalineissa.

Vaalien tulokset julkistetaan vaalijarjestyksen mukaisesti sen jalkeen, kun S-
vaalilautakunta on vahvistanut vaalin tuloksen. Osuuskaupan hallinnon
lapinakyvyyden ja jasenten tiedonsaantioikeuden turvaamiseksi Osuuskauppa voi
pitéda vaalien tulokset Osuuskaupan sivuilla julkisesti saatavilla seuraavien
edustajistovaalien tuloksen vahvistamiseen saakka.



Edustajiston vaalirekisterissa yllapidetaan yhteydenottopyyntorekisteria, jonka
tarkoituksena on ehdokkuudesta ja ehdokasilmoituksen asettamisesta
kiinnostuneiden henkildiden yhteydenottojen kasittely ja vaalien viestinta.

Rekisterin tietoja ei kayteta suoramainontaan, etamyyntiin tai muuhun
suoramarkkinointiin eikd markkina- tai mielipidetutkimuksiin.

6. Henkilotietojen kasittelyn peruste
Henkilbtietoja kasitellaan seuraavin perustein:

Art. 6.1 a) Suostumus: Henkilo on antanut suostumuksensa tehtavaan tai
yhteydenpitoon.

Art. 6.1 c) Lakisaateinen velvoite: Osuuskuntalaki, Osuuskaupan saannot ja
vaalijarjestys.

7. Kuvaus rekisterinpitdjan oikeutetusta edusta

Henkilbtietojen kasittely ei perustu rekisteripitajan oikeutettuun etuun.

8. Kasiteltavat henkilotiedot

Rekisteriin voidaan kerata seuraavia asiamiesten ja ehdokkaiden antamia tietoja:

ehdokasilmoituksen ja ehdokaslistan asiamiehen ja varamiehen nimi
osoite

jasennumero

puhelinnumero

sahkopostiosoite

Ehdokkaan ehdokasilmoitukselle antamia tietoja:

etunimi ja sukunimi
mahdollinen kutsumanimi
arvo tai ammatti
kotikunta

osoite

puhelinnumero
sahkopostiosoite
jasennumero

Ehdokkaan ehdokasgalleriaan antamia tietoja:

ehdokkaan vaalialue

ehdokkaan numero

ehdokaslistan nimi

ehdokkaan asuinkunta

ika

kokemus edustajiston tyoskentelysta

ehdokkaan motto tai vaaliteema

ehdokkaan valokuva

ehdokkaan verkkosivun tai Facebook-sivun osoite

Ehdokkuudesta ja ehdokaslistan asettamisesta kiinnostuneen henkilon antamia
tietoja:



e nimi
e puhelinnumero
e sahkopostiosoite

9. Kasiteltavat henkilotietoryhmat

Edustajiston vaalien ehdokkaat ja ehdokasilmoitusten ja -listojen asiamiehet ja
allekirjoittajat: Nimi, yhteystiedot, vaaliin liittyvat tiedot.

10.Tietolahde ja kuvaus tietolahteista, mikali tiedot on keratty julkisista
lahteista

Ehdokasilmoituksen asiamies ja/tai ehdokas itse.
11.Henkilotietojen vastaanottajat

Henkilbtietoja kasitellaan tassa selosteessa maariteltyihin tarkoituksiin sahkoisissa
jarjestelmissa ja palveluissa. Kaytamme ulkoisia palvelukumppaneita jarjestelma- ja
tukipalveluiden tuottamisessa. HenkilGtietoja voidaan siirtaa kaytdssa oleville
palvelukumppaneille siltd osin, kun nama osallistuvat toimenpiteiden toteuttamiseen
saadun toimeksiannon puitteissa.

Huolehdimme kumppaneidemme henkilotietojen suojan riittavasta tasosta
lainsdadannon edellyttamalla tavalla.

Luovutamme tietoja viranomaisille voimassa olevan lainsaadannon sallimissa ja
velvoittamissa rajoissa esimerkiksi viranomaisten tietopyyntdihin vastattaessa.

Ehdokasluettelo ja ehdokkaan ehdokasgalleriaan antamat tiedot julkaistaan
Osuuskaupan paattamissa viestintavalineissa.

Vaalien kokonaistulos ja kunkin ehdokkaan saamat aanet julkaistaan vaalien jalkeen
internetissa ja muissa Osuuskaupan paattamissa viestintavalineissa.

12.Henkilotiedon siirrot kolmanteen maahan tai kansainvaliselle jarjestolle ja
kaytetyt suojatakeet

Emme siirra henkilotietoja kolmansiin maihin Euroopan unionin tai Euroopan
talousalueen ulkopuolelle tai kansainvalisille jarjestoille.

13.Henkilotietojen sailytysaika tai sailytysajan maarittamisen kriteerit

Taman selosteen mukaisia henkildtietoja sailytetdan ainoastaan niin kauan ja siina
laajuudessa kuin ne ovat tarpeellisia ja rekisterinpitaja hyodyntaa niita ilmoitettuihin
kasittelytarkoituksiin liittyvassa toiminnassa.

Rekisterin tiedot havitetaan tietoturvallisesti Osuuskaupan vaalivuoden loppuun
mennessa.

Osuuskaupan julkaisemat vaalien tulosraportit ovat julkisia seuraavien
edustajistovaalien tulosten julkaisemiseen saakka. Sen jalkeen Osuuskauppa voi
sailyttaa vaalien tulosraportit historiatietona Osuuskaupan hallintorekisterissa.



14.Rekisteroidyn oikeudet
Rekisterdidylla henkildlla on seuraavat oikeudet

Oikeus saada tutustua henkildtietoihin
Oikeus tietojen oikaisemiseen

Oikeus tietojen poistamiseen

Oikeus kasittelyn rajoittamiseen
Vastustamisoikeus

Oikeus peruuttaa suostumus

Oikeus siirtaa tiedot jarjestelmasta toiseen

Jos henkild haluaa kayttaa oikeuksiaan tai saada lisatietoa henkilétietojensa
kasittelysta, han voi olla yhteydessa tassa selosteessa mainittuun rekisterinpitajaan.
Katso lisatietoja osoitteesta Sinun oikeutesi - S-ryhmén tietosuojasivusto (s-ryhma.fi).

Henkildlla on myds oikeus tehda valitus valvontaviranomaiselle, jos han katsoo, etta
hanta koskevien henkilotietojen kasittelyssa rikotaan soveltuvaa tietosuojasaantelya.

15.Suostumuksen peruuttaminen

Henkilolla on oikeus peruuttaa antamansa suostumus niin halutessaan.
Suostumuksen peruuttaminen ei vaikuta suostumuksen perusteella ennen sen
peruuttamista suoritetun kasittelyn lainmukaisuuteen.

Henkild voi peruuttaa suostumuksensa ottamalla yhteytta rekisterinpitajaan tai
Osuuskaupan S-vaalilautakuntaan.

Jos henkild peruuttaa suostumuksensa ehdokasilmoitusta varten annettujen tietojen
kasittelemiseen, ei han enaa voi olla ehdokkaana tai ehdokasilmoituksen
asiamiehena Osuuskaupan edustajiston vaalissa. Jos rekisterdity peruuttaa
suostumuksensa ehdokasgalleriaa varten annettujen henkilGtietojen kasittelemiseen,
poistetaan hanen tietonsa ehdokasgalleriasta, mutta han voi edelleen olla
ehdokkaana vaalissa.

16.Henkilotiedon antamatta jattamisen vaikutukset sopimukselle
Henkilotietojen kasittely ei perustu sopimukseen.
17. Automatisoidun paatoksenteon tai profiloinnin merkitykselliset tiedot

Henkilotietojen kasittelyyn ei lity automatisoitua paatoksentekoa eika henkilotietojen
perusteella tehda profilointia.

18.Henkilotietojen kasittelyn vaikutukset ja yleinen kuvaus teknisista ja
organisatorisista turvatoimista

Suojaamme henkil6tietoja huolellisesti koko niiden elinkaaren ajan kayttamalla
asianmukaisia tietosuoja- ja tietoturvallisuuskeinoja.

S-ryhmassa suojaamme henkildtietoja muun muassa ennakoivalla riskienhallinnalla
ja turvallisuussuunnittelulla, tietoliikenteen suojakeinoin, tietojarjestelmien jatkuvalla
yllapidolla, varmuuskopioimalla seka kayttamalla turvallisia laitetiloja, kulunvalvontaa
ja turvallisuusjarjestelmia. Henkildtietoja sisaltavat fyysiset asiakirjat sailytetaan



alkukasittelyn jalkeen lukituissa ja paloturvallisissa sailytystiloissa. Kayttooikeuksien
myontaminen ja seuranta on hallittua. Koulutamme henkilGtietojen kasittelyyn
osallistuvaa henkilokuntaamme saanndllisesti ja huolehdimme siita, etta myos
yhteistydkumppaniemme henkildéstd ymmartaa henkilotietojen luottamuksellisen
luonteen ja turvallisen kasittelyn merkityksen. Valitsemme kayttamamme alihankkijat
huolellisesti. Paivitamme jatkuvasti sisaisia kaytantéjamme ja ohjeitamme.

Jos kaikista suojatoimistamme huolimatta henkilétiedot joutuvat vaariin kasiin, on
mahdollista, etta henkilollisyys varastetaan tai henkilotietoja kaytetaan vaarin. Jos
havaitsemme tallaisen tapahtuman, ryhdymme viipymatta selvittamaan sita ja
pyrimme estamaan aiheutuvat vahingot. Informoimme tietoturvaloukkauksesta
tarvittavia viranomaisia ja rekisteroityja lainsaadannon vaatimusten mukaisesti.



